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คำสั่งโรงเรียน...........................
ที่ ………… /..................
เรื่อง    แต่งตั้งหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และหัวหน้าหน่วยพัสดุ
…………………………………………………


เพื่อให้การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐของโรงเรียน...........................  เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560  ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560  และกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้อง  จึงยกเลิกคำสั่งโรงเรียน..........................  ที่ ...... /........  เรื่อง แต่งตั้งเจ้าหน้าที่พัสดุและหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ  สั่ง ณ วันที่ .........เดือน...........พ.ศ...........   และอาศัยอำนาจตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่  2493/2566  สั่ง ณ วันที่  15  พฤศจิกายน  2566  เรื่องมอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  จึงแต่งตั้งบุคคลดังต่อไปนี้เพื่อปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

1. ........................................
ตำแหน่ง
...................

เป็นหัวหน้าเจ้าหน้าที่
2. .......................................
ตำแหน่ง...................

เป็นเจ้าหน้าที่

3. ......................................
ตำแหน่ง
...................

เป็นหัวหน้าหน่วยพัสดุ

ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560  ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.  2560  และกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้อง

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  .....  เดือน...........พ.ศ. ........... เป็นต้นไป 


สั่ง  ณ  วันที่  ...........................................






(ลงชื่อ)..............................................






          (......................................)






ตำแหน่ง.........................................
 รับทราบ
1……………….
2………………        

