
 
 

 
 

 

 

 

 

 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐานแผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

โรงเรียโรงเรีย นบานเนินหยองนบานเนินหยอง  

ประจำปงบประมาณ 2567ประจำปงบประมาณ 2567  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่การศึกษาประถประถมศึกษาระยอง มศึกษาระยอง   เขต 2เขต 2  

กระทรวงศึกษาธกิารกระทรวงศึกษาธกิาร  
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คณะผูบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 081- 940-6658 

Email Address: sompid.jai@gmail.com 

 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดกลาง  ที่อยู 51 หมู 8 ต.วังหวา อ.แกลง จ.ระยอง 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  12  คน 

นักเรียนชั้นอนุบาลปที่ 3 ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6 จำนวน 196 คน 

นางเกษร  กลาหาญ 
ผูอำนวยการโรงเรียนบานเนินหยอง 
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จุดเดนและจุดที่ควรพัฒนา 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     
   จุดที่ควรพัฒนา    
    1) จัดทำแบบเก็บขอมูลอิเล็กทรอนิกส นำขอมูลผูเรียนเขาไป  
   เชื่อมโยงในแบบเก็บขอมูล 
    2) จัดทำเว็บไซตของโรงเรียนเพ่ือเปนชองทางการติดตอ เผยแพร 
   ประชาสัมพันธ ใหบริการขอมูลแกบุคคลท่ีเก่ียวของ 
      

 

    

 

 

 

จุดเดน    
 1) สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจกำหนดไวอยางชัดเจน 
ผูบริหารมีภาวะผูนำและความริเริ่มเนนการพัฒนาผูเรียน ใชหลักการบริหาร
แบบมีสวนรวม 
 2) สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคลอง   
กับทองถ่ิน 
 3) สถานศึกษามีการสรางและพัฒนาแหลงเรียนรูภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  การรับนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 3 มีอุปสรรคในการติดตอประสานงาน   
 กับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เนื่องจากอยูคนละหนวยงาน 

แนวทางแกไข  มีการวางแผนบริหารจัดการรวมกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
   

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  บุคลากรบางสวนขาดความชำนาญทางดานการใชเทคโนโลยี     
  

แนวทางแกไข  สงเสริมใหบุคลากรเขารับการอบรมเก่ียวกับการใช 
  เทคโนโลย ี

ปญหา  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีการเปลี่ยนแปลง           
คอนขางบอย และครูท่ีรับผดิชอบงานวิชาการ ยังขาดประสบการณ 

แนวทางแกไข  สงเสริมครูเขารับการอบรม พัฒนา และศึกษา 
                     หาความรูเพ่ิมเติม 

ปญหา  1. งานพัสดุมีความซับซอนในบางสวน ครูยังขาดความรู      
    ความเขาใจในการดำเนินงาน 
2. งบประมาณในการจัดทำสื่อการเรียนการสอนไมเพียงพอ 

แนวทางแกไข  1. ควรมีการจัดอบรมเรื่องของงานพัสดุเพ่ิมเติมท่ีชัดเจน   
                         มากยิ่งข้ึน และจัดทำคูมือเพ่ิมเติมในการทำเอกสาร  
   2. ควรมีแนวทางในการจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอ 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบานเนินหยอง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
1. กิจกรรมหนาเสาธง 
2. กิจกรรมปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก     
ของชาติ 
 

เชิงปริมาณ ผูเรียนรอยละ 83 มีความ
รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย อยูใน
ระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ ผูเรียนมีคุณลักษณะและ
คานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
อยูในระดบัดีเลิศ 

 
 
 
 
 

1. ผูเรียนมีความรักในสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย 
 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ ระดับคุณภาพของ
สถานศึกษาสงเสริมการจัดกิจกรรม
การเรียนรูดานประชาธิปไตย อยูใน
ระดับคุณภาพดี 

 

1. ผูเรียนมีความรูเรื่อง
ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธปิไตย 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสทิธภิาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการ ผลสัมฤทธิท์างวชิาการของผูเรียน 
1. กิจกรรมเรียนรูเทคโนโลยี 
2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะ
ผูเรียนตามความถนัด ความสนใจ ดวยการ
เรียนรูอยางมีความสุข 

เชิงปริมาณ ผูเรียนรอยละ 73         
มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร 
เชิงคุณภาพ ผูเรียนมีความสามารถใน
การใชเทคโนโลยี สารสนเทศและการ
สื่อสารอยูในระดับดีเลิศ 
 

 
 
 
 
 

1. ผูเรียนมีความรูความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยี สารสนเทศ
และการสื่อสาร 
2. ผูเรียนเรียนอยางมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 
 
 
 

ชื่อโครงการ ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผูเรียน 
1. กิจกรรมรักการอาน 
 

เชิงปริมาณ  ผูเรียนรอยละ 77        
มีความสามารถในการอาน เขียน และ
สื่อสารภาษาไทย อยูในระดับ 3 ข้ึนไป 
ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนด 
เชิงคุณภาพ ผูเรียนมีความสามารถ  
ในการอาน เขียน และสื่อสาร
ภาษาไทย และการคิดคำนวณตาม
เกณฑของแตละระดับชั้น อยูในระดับ
ด ี

 

1. ผูเรียนรักการอานเพ่ิมข้ึน 
2. ผูเรียนมีความสามารถในการ
อาน การเขียน และการสื่อสาร  
 
 
 

5. สงเสริม สนับสนนุกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
 
 
 

เชิงปริมาณ ผูเรียนรอยละ 83  
มีจิตสาธารณะ อยูในระดับดีข้ึนไป 

เชิงคุณภาพ ผูเรียนมีคุณลกัษณะและ
คานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด
อยูในระดับดีเลิศ 

 

1. ผูเรียนมีจิตอาสา ทำ
ประโยชนเพ่ือสวนรวม 

2. ผูเรียนมีคุณลักษณะคานิยมท่ี
ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดย
ไมขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีงามของสังคม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
1. กิจกรรมขอตกลงในหองเรียน 
2. กิจกรรมการชวยเหลือเด็กท่ีมีความตองการ
จำเปนพิเศษ 
 
 

 

เชิงปริมาณ ผูเรียนรอยละ 83 ยอมรับ
ท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตาง
ระหวางบุคคลในดานเพศ วัย เชื้อชาติ 
ศาสนา ภาษา วัฒนธรรมและประเพณี 

เชิงคุณภาพ ผูเรียนมีการยอมรับท่ีจะ
อยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย อยูในระดับดีเลศิ  

 

1. ผูเรยีนเกิดการยอมรับท่ีจะอยู
รวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย 

2. ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย
และจิตท่ีดีข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ชือ่โครงการผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  
1. กิจกรรมการแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
2. กิจกรรมการคัดลายมือ 
 

เชิงปริมาณ ผูเรียนรอยละ 77 มีผล 
สัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละกลุมสาระ 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

เชิงคุณภาพ ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรและมี
พัฒนาการจากผลการสอบวัดผล
ระดับชาติ อยูในระดับดี 

 

1. ผูเรียนไดรับความรูตาม
มาตรฐานการศึกษา 

2. ชุมชนมีความพึงพอใจและ  
สงบุตรหลานเขามาเรียนเพ่ิมข้ึน 

8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรม จัดสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ - 

เชิงคุณภาพ ระดับคุณภาพของ
สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอม
ภายในและภายนอกหองเรียนท่ีเอ้ือตอ
การจัดการเรียนรูอยูในระดับคุณภาพดี 

 

1. ผูเรียนเรียนอยางมีความสุข 

2. ชุมชนมีความพึงพอใจในการ
บริหารจัดการและตองการท่ีจะ
สงบตุรหลานเขามาเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 
 

เชิงปริมาณ - 

เชิงคุณภาพ ระดับคุณภาพของ
สถานศึกษาจัดระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนอยูในระดับคุณภาพดี 

 

1. ผูเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลือไดตรงตามความ
ตองการ 

2. เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ 
ไดรับการเขาถึงการศึกษา 

10. พัฒนาครแูละบคุลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษารอยละ 100 มีการพัฒนาตนเอง 

เชิงคุณภาพ ระดับคุณภาพของ
สถานศึกษามีการจัดระบบการบริหาร 
งานบุคคล อยูในระดับคุณภาพดี 

 

1. ผูบริหารสถานศึกษา ครู และ
บุคลากรมีความรูและสมรรถนะ
ดานวิชาการ 

2. จิตวิญญาณของความเปนครู 
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ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมบริหารงานบุคคล 
 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ  ระดับคุณภาพของ
สถานศึกษา มีการจัดระบบการ
บริหารงานบคุคลอยูในระดับด ี

 

1. ครูไดรับการพัฒนาตนเอง
อยางสม่ำเสมอ 
2. ชุมชนมีความพึงพอใจ 
 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ  - 

- - 

3. การบริหารจดัการโรงเรยีน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชือ่โครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม...............-................... 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ  - 
 

- 

 

- 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 

1. กิจกรรมลดโครงการและกิจกรรมท่ีไมจำเปน 

2. กิจกรรมจัดทำรูปแบบและแนวทางการ
ประเมินตามสภาพความเปนจริง 

3. กิจกรรมติดตามผลการประเมินดวยวิธีการ
ซักถาม พูดคุย  และหาขอสรุปรวมกัน 

 

 

เชิงปริมาณ   - 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
อยางเต็มความสามารถ ผูเรียนไดรับ
ความรูเต็มประสิทธิภาพ อยูใน
ระดับดี 
2. สถานศึกษาไดรับการประเมิน 
การรายงานขอมูลและโครงการ
ตางๆ ตามสภาพความเปนจริง    

- 

1. ครูมีความสุขกับการสอน 
2. นักเรียนไดรับความรูเต็ม
ความสามารถ 
3. ครูและนักเรียนมีความสุข 
 
 
 
 
 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

อยูในระดับดี  
3. สถานไดรับการติดตามการ
ประเมินตาง ๆ ดวยวิธีการซักถาม 
พูดคุย และหาขอสรุปรวมกันตาม
สภาพจริง อยูในระดับดี 

 
 
 
 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
 
 

เชิงปรมิาณ  - 
เชิงคุณภาพ  ระดับคุณภาพของ
สถานศึกษาสงเสริมการจัดกิจกรรม
โรงเรียนสุจริตอยูในระดับคุณภาพดี 

 

1. โรงเรียนนาอยู สังคมนาอยู 
2. ทุกคนมีความสุข 
 

  
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. กิจกรรมประชุมผูปกครอง 
 
 
 

เชิงปริมาณ  - 
เชิงคุณภาพ  ระดับคุณภาพของ
สถานศึกษา สนับสนนใหบุคลากร
และผูท่ีเก่ียวของมีสวนรวมในการ
บริหารสถานศึกษา อยูในระดับ
คุณภาพดี 

 

1. ทุกคนทำงานอยางมี
ความสุข 
2. ลดความขัดแยง 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการ การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere 
Anytime) ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมหองเรียนคอมพิวเตอร 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมคุณครู You Tube 

 

 

เชิงปริมาณ  

1. ผูเรียนรอยละ 76 มี
ความสามารถในการสืบคนขอมูล
ผานระบบเทคโนโลยีดิจิทัลอยูใน
ระดับ 3 ข้ึนไป ตามเกณฑท่ี
สถานศึกษากำหนด 

2. ผูเรียนรอยละ 76 มี

 

1. นักเรียนมีความรูและทักษะ  
การใชเทคโนโลยีดิจิทัลท่ี
ถูกตองและสรางสรรค 

2. นักเรียน สามารถเรียนรูได
ทุกท่ี ทุกเวลาดวยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
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ความสามารถในการเรียนรู และ
แลกเปลี่ยนความคิดผานสื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัลไดทุกท่ี ทุกเวลา 
อยูในระดับ 3 ข้ึนไป ตามเกณฑท่ี
สถานศึกษากำหนด 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู เรียนมีความสามารถในการ
สืบคนขอมูลผานระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัล แตละระดับชั้นอยูในระดับดี 

2. ผู เรียนมีความสามารถในการ
เรียนรู และแลกเปลี่ยนความคิดผาน
สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลไดทุกท่ี ทุกเวลา 
แตละระดับชั้นอยูในระดับดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการ สรางความเขมแข็งระบบแนะแนว 
การชี้แนะและการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผูเรียน 

1. กิจกรรมเรียนดี มีความสุข 
2. กิจกรรมสงเสริมสุขภาพกาย สงเสริม
สุขภาพจิต 
 
 

เชิงปริมาณ    
1. ผูเรียนรอยละ 100 ผานการ
ประเมินกิจกรรมแนะแนว 
2. ผูเรียนรอยละ 100 มีการศึกษา
ตอในระดับท่ีสูงข้ึน 
3. ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับการ
ประเมินและการสงเสริมสุขภาพจิต
และสุขภาพกายรอบดาน 
 

 

1. มีระบบการแนะแนวและ
การชี้แนะแนวทางท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูทุกคนสามารถแนะแนว
นักเรียนไดอยางเต็มศักยภาพ 
3. นักเรียนทุกคนมีการศึกษา
ตอในระดับท่ีสูงข้ึน 
4. ครูทุกคนใชโปรแกรม 
School Health Hero      
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เชิงคุณภาพ    
1. ผูเรียนผานการประเมินกิจกรรม
แนะแนวอยูในระดับดี 
2. ผูเรียนมีการศึกษาตอในระดับท่ี
สูงข้ึนอยูในระดับดี 
3. นักเรียนไดรับการประเมินและ
การสงเสริมสุขภาพจิตและสุขภาพ
กายรอบดานอยูในระดับดีข้ึน 

เพ่ือสงเสริมสุขภาพจิตนักเรียน 
 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชือ่โครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ   - 
 
เชิงคุณภาพ   - 

-  
 
 
 

- 
 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ   - 
 
เชิงคุณภาพ   - 

- - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการ เสริมสรางทักษะอาชีพและการมี
รายไดระหวางเรียน 
1. กิจกรรม Noenyong Market 
2. กิจกรรมบัญชีรายรับ-รายจาย 
3. กิจกรรมนักธุรกิจนอย (นักเรียนชั้น ป.4–6) 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผูเรียนรอยละ 82 มีความรู  
ความเขาใจ มีทักษะ ในการ
ประกอบอาชีพ อยูในระดับดีข้ึนไป 
2. ผูเรียนรอยละ 82 มีทักษะ
กระบวนการคิดในการทำงาน      
อยูในระดับดีข้ึนไป 

3,000 
 
 
 
 
 
 

1. ผูเรียนมีความรู ทักษะ และ
ดำเนินชีวิตในการประกอบ
อาชีพได    
2. ผูเรียนมีทักษะกระบวนการ
คิดในการทำงานเพ่ิมข้ึน 
3. ผูเรียนสามารถสรางอาชีพ
และหารายไดระหวางเรียนได 
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3. ผูเรียนรอยละ 70 มีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ และสามารถสราง
รายไดระหวางเรียนได 
4. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4–6 
รอยละ 82 มีความรู ความเขาใจ
เก่ียวกับการออกแบบตราสินคาและ
บรรจุภัณฑ มีทักษะในการเลือกตรา
สินคาใหเหมาะสมกับผลิตภัณฑ 
5. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4–6 
รอยละ 82 สามารถทำบัญชีรายรับ-
รายจายไดอยางถูกตอง 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูเรียนมีความรูความเขาใจ       
มีทักษะ ในการประกอบอาชีพอยูใน
ระดับดีเลิศ 
2. ผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิดใน
การทำงานอยูในระดับดีเลิศ 
3. ผูเรียนมีทักษะในการประกอบ
อาชีพ เพ่ือสรางรายไดระหวางเรียน
อยูในระดับดี 
4. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4–6 
มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการ
ออกแบบตราสินคาและบรรจุภัณฑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
4–6 มีความรู ความเขาใจ
เก่ียวกับการออกแบบตรา
สินคาและบรรจุภัณฑ มีทักษะ
ในการเลือกตราสินคาให
เหมาะสมกับผลิตภัณฑ 
5. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
4–6 สามารถทำบัญชีรายรับ-
รายจายไดอยางถูกตอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

มีทักษะในการเลือกตราสินคาให
เหมาะสมกับผลิตภัณฑอยูในระดับดี 
5. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4–6 มี
ความรู ความเขาใจเก่ียวกับการทำ
บัญชีรายรับ-รายจาย อยูในระดับดี 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีไดจัดทำไวแลว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอรมท่ีกำหนด และ/หรือ 

 2. ใหโรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาวดวย 
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