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โรงเรียนบ้านดอนสำราญ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

ท่ีต้ัง : เลขที่ 8 หมู่ที่ 4 ตำบลทางเกวียน อำเภอแกลง จังหวัดระยอง รหัสไปรษณีย์  21110 

 

 โทรศัพท์ : 06-3554-9354 

 

Facebook : โรงเรียนบ้านดอนสำราญ 
 

EMAIL: bandonsamranschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 06-35549354 

Email Address awikathepsawat@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวเอวิกา  เทพสวัสด์ิ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนสำราญ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1..... คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......6......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.....คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........1.....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.........1......คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........1........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....12....คน 

นักเรียน จำนวน.....98.....คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)  สถานศึกษาผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก รอบห้า (พ.ศ.2567-2571) 
   2)  สถานศึกษาโรงเรียนคุณธรรมระดับ 2 ดาว  
            3)  สถานศึกษาอยู่ใกล้ชุมชน  ชุมชนให้การช่วยเหลือสนับสนุน          

จุดท่ีควรพัฒนา   1)   การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้สูงขึ้น ในระดับช้ัน ป.1-ป.6                                                                          
      2)  การพัฒนาผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านและการ
เขียนของผู้เรียนทุกระดับช้ันให้สูงขึ้น รวมถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการทดสอบ
ความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) และผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O – NET) ในทุกวิชาให้สูงขึ้น 
      3)  การปรับปรุงภูมิทัศน์  การจัดการซ่อมแซมอาคารสถานท่ี                                                                          
 
 
 
                                                                     บริหารทั่วไป    ปัญหา   โรงเรียนยังไม่มีรั้วโรงเรียนที่ครอบคลุมทั่วบริเวณ ยัง

ขาดบริเวณด้านข้างและด้านหลัง  ทำให้บุคคลภายนอกสามารถเข้า 

ออกได้ง่าย   

         แนวทางแก้ไข ของบประมาณจากหน่วยงานภายนอก รวมถึงการจัด
ผ้าป่า หางบสนับสนุนการก่อสร้าง ร่วมกับชุมชน 

บริหารงานบุคคล              ปัญหา  การจัดสรรงบประมาณในแต่ละโครงการมีจำกัด  ทำให้ไม่สามารถ
พัฒนาบุคลากรได้อย่างครอบคลุม   

         แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณในแผนปฏิบัติให้มีความสอดคล้อง 
กับความจำเป็นในการพัฒนาบุคลากรได้อย่างเหมาะสม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

          ปัญหา  ครูขาดการพัฒนาในเรื่องการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 

ยังขาดประสบการณ์การวิเคราะห์หลักสูตรและมาตรฐานตัวชี้วัดในรายวิชา 
          แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมพัฒนาครูเข้าอบรมเทคนิคการสอนในรูปแบบ 
Active Learning การพัฒนาหลักสูตร  การวัดและประเมินผล รวมถึงส่งเสริมให้ครู
แกนนำนำความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมมาขยายผลสู่ครูผู้สอน 

         ปัญหา  การได้รับงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัวของผู้เรียนมีจำนวนไม่
เพียงพอ ต่อการวางแผนการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ในแผนปฏิบัติการ  

          แนวทางแก้ไข วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการ/
กิจกรรม ให้เหมาะสมเพียงพอกับงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร  พร้อมท้ังขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนบ้านดอนสำราญ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 
   

ช่ือโครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์ท่ีเน้น 
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
2. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระราชินี 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระเจ้าอยู่หัว 
5. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

เชิงเชิงปริมาณ 
คณะครู บุคลากร และนักเรียน 
โรงเรียนบ้านดอนสำราญ จำนวน 
100 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครู บุคลากร นักเรียนได้ 
แสดงออกซึ่งความจงรักภักดีต่อ 
สถาบันหลักของชาติ 
2. คณะครู บุคลากร นักเรียนเกิด 
ความภาคภูมิใจในกิจกรรมท่ีจัด 
ขึ้น 
3. ผู้ปกครองและชุมชนเกิดทัศนะ 
คติท่ีดีต่อการจัดกิจกรรมของ 
โรงเรียน 

3,000 บาท 

1. คณะครู บุคลากร และ
นักเรียนโรงเรียนบ้านดอน
สำราญ ได้แสดงออกซึ่ง
ความกตัญญูรู้คุณและความ 
จงรักภักดีต่อสถาบันหลัก
ของชาติ   

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
1. กิจกรรมสภานักเรียนส่งเสริมประชาธิปไตย  

  ช่ือโครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์ท่ีเน้น 
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  2. กิจกรรมส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น(กลอง
ยาว) 
  3. กิจกรรมวันเข้าพรรษา อาสาฬหบูชา 
  4. กิจกรรมวันมาฆบูชา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ในการเลือกตั้ง 
2. ร้อยละ 82 นักเรียนได้เรียนรู้
วิธีการตีกลองยาวได้ถูกต้อง 
3. ร้อยละ 82 นักเรียนได้ร่วม
กิจกรรมและเห็นความสำคัญของ
วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 

4. ร้อยละ 82 นักเรียนเข้าได้ร่วม
กิจกรรมและเห็นความสำคัญของ
วันมาฆบูชา 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม
วิถีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย คือ คารวะ 
ธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
2.นักเรียนตีกลองยาวได้อย่าง
ถูกต้อง ตามจังหวะเนื้อเพลง 

11,000 บาท 

1.นักเรียนสามารถดำเนินการ
เลือกต้ังสภานักเรียนใน
โรงเรียนได้ถูกต้อง 
2.นักเรียนตีกลองยาวได้อย่าง
ถูกต้อง สามารถตีกลองยาว
ร่วมกับกิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียนได้ 
3.นักเรียนเข้าได้ร่วมกิจกรรม
และเห็นความสำคัญของวัน
อาสาฬหบูชาและวัน
เข้าพรรษา 
4.นักเรียนเข้าได้ร่วมกิจกรรม
และเห็นความสำคัญของวัน
มาฆบูชา  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3.นักเรียนเข้าได้ร่วมกิจกรรมและ
เห็นความสำคัญของวัน
อาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
ได้รับการปลูกฝังและส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
4.นักเรียนเข้าได้ร่วมกิจกรรมและ
เห็นความสำคัญของวันมาฆบูชา 
ได้รับการปลูกฝังและส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ท่ีทันสมัย 
    

ช่ือโครงการส่งเสริมกระบวนการบริหารและการ
จัดการ  
1. กิจกรรมพัฒนาเทคโนโลยีและระบบ
สารสนเทศ  
2. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร  
3. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาส่ือการเรียนการ 
สอน  
 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษามีระบบส่ือ
เทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการ 
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
2. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 1 
ครั้ง/ ปี  
3. ร้อยละ 100 ครูโรงเรียนบ้าน
ดอนสาราญ มีส่ือท่ีหลากหลาย 
 

14,300 บาท 

1. ระดับคุณภาพของ
สถานศึกษามีระบบส่ือ
เทคโนโลยีเพื่อการบริหาร
จัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
พร้อมสาหรับการใช้งาน และ
ทันสมัยมากยิ่งขึ้น  
2. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีผ่านการพัฒนา
และปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของท้องถิ่น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีระบบส่ือ
เทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการ
ท่ีมีประสิทธิภาพ พร้อมสำหรับ
การใช้งาน และทันสมัยมาก 
ยิ่งขึ้น  
2.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ท่ีผ่านการพัฒนาและปรับปรุงให้
สอดคล้องกับความ ต้องการของ
ท้องถิ่นและสนองนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ  
3. ครูสามารถพัฒนาส่ือการเรียน
การสอนเพื่อช่วยส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนได้  
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล  
 

และสนองนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ  
3.ครูทุกคนมีส่ือในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างเพียงพอ
และหลากหลาย  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
 
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1.กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก เขียนคล่อง สาระ
ดีหน้าเสาธง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
1- 6 ได้รับการพัฒนาส่งเสริมด้าน
การอ่าน การเขียน และการ 
ส่ือสารภาษาไทย  
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
1-6ได้รับการพัฒนาส่งเสริมด้าน
การอ่านจับใจความสำคัญ  
3.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
1-6ได้รับการฝึกคัดลายมือเพื่อให้
มีลายมือท่ีสวยงาม  
4. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
1-6ได้รับการส่งเสริมให้มีนิสัยรัก
การอ่าน  
เชิงคุณภาพ 
1. ผลการประเมินทักษะด้านการ
อ่าน และส่ือสารภาษาไทยของ
นักเรียนมีค่าเฉล่ีย อยู่ในระดับดี  

2,000  บาท 

นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การ
ส่ือสาร และการจับใจความ
สำคัญ มีทักษะด้านการเขียน 
ส่ือสารภาษาไทยตาม
มาตรฐานของแต่ละระดับช้ัน 
สามารถจับใจความสำคัญ
เรื่องท่ีอ่านได้ มีลายมือท่ี
สวยงาม เขียนคล่อง มีนิสัยรัก
การอ่าน  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. ผลการประเมินทักษะด้านการ
เขียน และการเขียนส่ือสาร
ภาษาไทยของนักเรียนมีค่าเฉล่ีย 
อยู่ในระดับดี  
3. ผลการประเมินการอ่านจับ
ใจความของนักเรียนมีค่าเฉล่ีย 
อยู่ในระดับดี  
4. ผลการประเมินการคัดลายมือ
ของนักเรียนมีค่าเฉล่ีย อยู่ใน
ระดับดี  
5. ผลการประเมินการรักการอ่าน
ของนักเรียนค่าเฉล่ียอยู่ในระดับดี  

5. ส่งเสร ิม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1.กิจกรรมทัศนศึกษา 
2.กิจกรรมลูกเสือ 
3.กิจกรรมกีฬาภายใน/ภายนอก 
4.กิจกรรมค่ายบูรณาการ 8 กลุ่มสาระฯ 
5.กิจกรรมเด็กดีศรีบ้านดอน 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 82 นักเรียนโรงเรียน
บ้านดอนสำราญ ได้เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษา  
2. ร้อยละ 82 นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 เข้าค่าย
ลูกเสือ-เนตรนารี  

48,000  บาท 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านดอน
สาราญได้เข้าร่วมกิจกรรม
ทัศนศึกษา นำความรู้ท่ีได้รับ
มาใช้ปรับ ปรุงพัฒนาการ
เรียนของตนเองผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น นักเรียน
ได้เปล่ียนบรรยากาศ ในการ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3. ร้อยละ 82  นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันกีฬา  
4. ร้อยละ 82  นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมทำงานอย่างมีความสุข 
มุ่งมั่นในการทางาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง ผู้เรียนแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้และส่ือต่างๆ รอบตัว  
5.ร้อยละ 82 นักเรียนมีจิตสำนึก
ตามคุณลักษณะอันพึง   
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนได้เปล่ียนบรรยากาศ 
ในการเรียนรู้ได้ประสบการณ์ตรง 
สนุกกับการเรียนรู้ อยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุขและนำความรู้ท่ี
ได้รับไปใช้ในชีวิตประจำวัน  
2. นักเรียนมีระเบียบวินัย 
เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ  

เรียนรู้ได้ประสบการณ์ตรง 
สนุกกับการเรียนรู้ อยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุขและนำความรู้
ท่ีได้รับไปใช้ในชีวิตประจาวัน  
2.นักเรียนทักษะกระบวนการ
คิดและการปฏิบัติจริง 
สามารถนำวิชาลูกเสือไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  

3.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
แข่งขันกีฬา นักเรียนมีทักษะ
การเล่นกีฬาตามความถนัด
และสนใจนักเรียนปฏิบัติตาม
กติกาของการเล่นกีฬา การ
เชียร์กีฬา มีน้ำใจนักกีฬา  

4.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่น
ในการทำงาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง ผู้เรียน
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3. นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬา
ตามความถนัดและสนใจ นักเรียน
ปฏิบัติตามกติกาของการเล่นกีฬา 
การเชียร์กีฬา มีน้ำใจนักกีฬา  

4. นักเรียนทางานอย่างมีความสุข 
มุ่งมั่นในการทำงาน และภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้และส่ือต่างๆ รอบตัว  

5.นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณลักษณะท่ีโรงเรียนกำหนด 

แหล่งเรียนรู้และส่ือต่างๆ 
รอบตัว 

5. นักเรียนมีจิตสำนึกตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ี
โรงเรียนกำหนด   

6. เร ่งพ ัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที ่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ - - 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
1. กิจกรรมคณิตคิดเร็ว  
2. กิจกรรมวัดผลประเมินผลระดับชาติ  

(RT, NT,O-NET) 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 82 นักเรียน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี 5,500 บาท 

1.นักเรียนระดับประถมศึกษา
ปีท่ี 1-6 มีความสามารถใน
การคิดจำแนกแยกแยะและ
การคิดคำนวณ  
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 ความสามารถในการคิดจำแนก
แยกแยะ และ การคิดคำนวณ 
2. นักเรียนช้ัน ป.1,ป.3, ป.6 
ได้รับการสอนเสริมความรู้ทุก
รายวิชาเพื่อพัฒนาความรู้ 
ความสามารถเตรียมพร้อมเข้ารับ
การทดสอบทุกระดับช้ัน และ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ให้สูงขึ้น  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านดอน
สำราญ มีคุณภาพได้มาตรฐาน
ตามจุดเน้นพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  
2. นักเรียนช้ัน ป.1,ป.3, ป.6 
ได้รับการสอนแบบ ติวเข้มและ
การกวดวิชา และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น   

2.ครูประจำวิชามีแบบทดสอบ 
ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดเพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
มีความสามารถเตรียมพร้อม
เข้ารับการทดสอบทุกระดับช้ัน 
และยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้สูงขึ้น  
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8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

 

 ช่ือโครงการส่งเสริมกระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมและ
จัดบรรยากาศการเรียนรู้ 
ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
2. กิจกรรมความปลอดภัยในสถานศึกษา  
 3.กิจกรรมสุภาพดีชีวีมีสุข 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ระดับดี 
2. ร้อยละ 82 ครู นักเรียน 
บุคลากรโรงเรียนบ้านดอนสำราญ
ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการ
รักษาความ ปลอดภัยในโรงเรียน  
3. ร้อยละ 82 ครู  นักเรียน
บุคลากรโรงเรียนบ้านดอนสำราญ
มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง 
เชิงคุณภาพ  
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านดอนสาราญทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคล่ือนระเบียบวาระ
แห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย”  

11,700 บาท 

1.ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านดอนสาราญ 
เข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียน  

2.ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มา ติดต่อราชการ มีความ
ปลอดภัยจาก อุบัติเหตุใน
โรงเรียน 

3. ครู นักเรียน บุคลากร 
ได้รับการ ส่งเสริมสุขภาพและ
เฝ้าระวังพฤติกรรมการเส่ียง 
พัฒนาพฤติกรรม  
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2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
3. ครู  นักเรียนบุคลากรโรงเรียน
บ้านดอนสำราญมีสุขภาพ
สมบูรณ์แข็งแรง 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

  

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1.กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน(ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน) 
    -รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
    -คัดกรองนักเรียน 
    -ส่งเสริมนักเรียน 
    -การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
    -การส่งต่อ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ครูประจำช้ันออก
เย่ียมบ้านนักเรียนประจำช้ันเรียน  
2.ร้อยละ 100 ครูประจำช้ันรู้จัก
นักเรียนเป็นรายบุคคล  
3.ร้อยละ 82 นักเรียนท่ีมีอายุถึง
เกณฑ์ได้มีโอกาสเข้าเรียนและไม่
การออกกลางคัน  
4. ร้อยละ 82 นักเรียนท่ีจบ
การศึกษามีโอกาสเข้าเรียนต่อจน
จบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

- 

1. ครูประจำช้ันออกเย่ียมบ้าน
นักเรียนครบทุกคน รู้จัก
นักเรียนเป็นรายบุคคล  
คัดกรองนักเรียน แบ่ง 
นักเรียนออกเป็น กลุ่มปกติ 
กลุ่มเส่ียง และกลุ่มท่ีมีปัญหา
ได้   
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5. ร้อยละ 82 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตรงตามสภาพความ
ต้องการ  

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีพฤติกรรมอนัพึง
ประสงค์ สังคมยอมรับ และอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข  
2.ครูท่ีปรึกษารู้จักนักเรียนในท่ี
ปรึกษามากยิ่งขึ้น  
3.ครูท่ีปรึกษาสามารถคัดกรอง
นักเรียน และแยกนักเรียน
ออกเป็นกลุ่มๆ  

4. ผู้เรียนท่ีมีอายุถึงเกณฑ์ได้มี
โอกาสเข้าเรียนและไม่การออก
กลางคัน  

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุคลากร 
       ทางการศึกษาให้ม ีความรู้   
       ความสามารถ และทักษะท่ี 
       ทันสมัย 

ช่ือโครงการส่งเสริมกระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
1.กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร(ศึกษาดูงาน) 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 82 ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

20,000 บาท 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
นำความรู้ท่ีได้มาประยุกต์ใช้ได้ 
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เชิงคุณภาพ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการส่งเสริมกระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมการจัดจ้างครู 
 

เชิงปริมาณ 
1.สถานศึกษามีอัตรากำลัง
ครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ี
เพียงพอและเหมาะสมต่อการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีครูผู้สอนท่ีพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาตรงตาม
หลักสูตร 

161,900 บาท 

1.สถานศึกษามีครูผู้สอนใน
สาขาวิชาเอกท่ีเพียงพอและ
เหมาะสมต่อการท่ีพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาตรง
ตามหลักสูตร 

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

ช่ือโครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรมสุขาดีมีสุข 
2.กิจกรรมห้องสมุด  
3.กิจกรรมพัฒนาอาชีพพื้นฐานตาม หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 82 ห้องสุขามีความ
สะอาด ปราศจากกล่ิน มี
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียน
2.ร้อยละ 82 นักเรียนมีพฤติกรรม
การใช้ห้องสุขาท่ีถูกสุขลักษณ์ 

17,500  บาท 

1.นักเรียนมีพฤติกรรมการใช้
ห้องสุขาท่ีถูกสุขลักษณะ 
เสริมสร้างสุขนิสัยการใช้ห้อง
สุขาของโรงเรียน สะอาด น่า
ใช้ ปราศจากกล่ินเหม็น  
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3.ร้อยละ 82 ครูและนักเรียน ได้
ใช้ห้องสมุดเพื่อค้นคว้าหาความรู้ 
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
4.ร้อยละ 82 นักเรียนนำแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนำมาใช้
ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้ 
เชิงคุณภาพ 
1.ห้องน้ำของโรงเรียนมีความ
สะอาด ปลอดภัย และถูก
สุขลักษณะ ตามหลักการของ
กระทรวงสาธารณะสุข 
2.ผู้ท่ีเข้ามาใช้บริการห้องสมุดมี
ชีวิต ได้รับความรู้จากการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเองอย่าง
หลากหลายและส่งผลให้เป็นผู้ท่ีมี
ความรู้และมีคุณภาพ 
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านดอน
สำราญ มีความรู้และสามารถนำ
ความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

นักเรียนมีจิตสำนึกการมีส่วน
ร่วมในการรักษาความสะอาด
ห้องสุขา 

2.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
เรียนรู้จากการสืบค้นข้อมูล 
ค้นคว้าด้วยตนเองด้วยวิธีที่
หลากหลายได้ 

3.นักเรียนมีความสามารถ
สร้างภูมิคุ้มกันและใช้ชีวิตได้
อย่างสมดุล ท่ามกลางการ
เปล่ียนแปลงต่างๆได้ 
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พอเพียงไปประกอบอาชีพและ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ช่ือโครงการส่งเสริมกระบวนกาบริหารและการ
จัดการ 
1.กิจกรรมติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
2.กิจกรรมรายงานการประเมินตนเอง 
3.กิจกรรมระดมทรัพยากร/ประชุม 
4.กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 82 ครูมีความรู้ ความ
เข้าใจ และทักษะเกี่ยวกับวิธีการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น 
สำคัญและนำไปใช้ปรับปรุง 
พัฒนาการจัดกระบวนการเรียน
การสอนคิดเป็น ขึ้นไป 
2.ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการ
จัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
3.ร้อยละ 82  ผู้ปกครองนักเรียน
เข้าร่วมการประชุมผู้ปกครอง
โรงเรียนบ้านดอนสำราญ 
4.โรงเรียนบ้านดอนสำราญ จัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีและ
รายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ  
 

- 

1.ครูท่ีมีความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะ เกี่ยวกับวิธีการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญและนำไปใช้ปรับปรุง 
พัฒนาการจัดกระบวนการ
เรียนการสอน ส่งผลให้การ
จัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเอง  รายงานคุณภาพ
การศึกษาประจำปี(SAR) มี
ค่าเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

2.สถานศึกษาผู้ปกครอง
นักเรียนเข้าร่วมการประชุม
เพื่อช้ีแจงแนวนโยบาย 
กิจกรรมของโรงเรียน
แลกเปล่ียนเรียนรู้กระบวนการ
เรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
1.นิเทศเย่ียมช้ันเรียนทุกช้ันเรียน
อย่างน้อยเภาคเรียนละ 1 ครั้ง/
คน 
2.สถานศึกษาจัดทำรายงานผล
การประเมินตนเอง ระดับดี 
3.สถานศึกษาได้รับการสนับสนุน
ในด้านการบริหารและจัดการ
ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพจากทุกภาค
ส่วน 

4.แผนปฏิบัติการ 1 เล่ม ใช้เป็น
แผนปฏิบัติงานและเป็นข้อมูล
สรุปต่อไป 
 

4.โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ  

สามารถดำเนินกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียนท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานการประประกัน
คุณภาพการศึกษา ได้อย่างมี 
ประสิทธิภพาพ 
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