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โรงเรียนบ้านทุ่งเค็ด 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 2 บ้านทุ่งเค็ด ต าบลบ้านนา อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
 

 โทรศัพท์ : 081-1948641 

EMAIL: bantungked@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081-1948641 
Email Address  bantungked@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายฐศปวรรษ สมรรถการ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งเค็ด 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน........1......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......16.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.....................................1............คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 19  คน 

นักเรียน จ านวน 280 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น 1. ครูและนักเรียนมีทักษะทางด้านกีฬา และงานอาชีพ 
 2. ผลการทดสอบระดับชาติ (RT ป.1 , NT ป.3) สูงกว่าระดับประเทศ 

3. บรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ สะอาด  
   ร่มรื่น สวยงาม   

และปลอดภัย มีการปรับภูมิทัศน์ ทั้งภายในและภายนอกอาคารเรียนให้เอื้อต่อ
การ    
เรียนรู้ 
 จุดที่ควรพัฒนา   1. การพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET ป.6  

        และ ม.3) ให้เพ่ิมสูงขึ้น 
                2. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องพยาบาล มีเตียงที่อยู่ในสภาพเก่า ใกล้ช ารุด  ห้องคอมพิวเตอร์  
มีคอมพิวเตอร์เก่า ช ารุด ส่วนคอมพิวเตอร์รุ่นใหม่มีจ านวนไม่เพียงพอกับผู้เรียน 
โต๊ะเรียน เก้าอ้ี ช ารุด 
แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงซ่อมแซมโต๊ะเรียน เตียงพยาบาล และขอ

งบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  มีการย้ายของข้าราชการครู ท าให้ขาดแคลนบุคลากร 
ครูมีภาระงานมากที่นอกเหนือจากงานสอนมาก  
 
แนวทางแก้ไข  ขอและรออัตราทดแทนข้าราชการครูที่โยกย้าย 
กระจายงานงานให้กับครูให้เท่าๆ กัน เพื่อแบ่งเบาภาระงาน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้น ป.6 และ ม.๓  
ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ เนื่องจากครูมีภาระงานมาก มี
กิจกรรมจากภายนอกมาก ท าให้มีเวลาเรียนน้อยลง               
 แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
น าสื่อ/นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด 
 

ปัญหา  เจ้าหน้าที่การเงินยังไม่ช านาญในด้านเอกสารการเงิน 
เจ้าหน้าที่พัสดุ ไม่ช านาญด้านการลงระบบ EGP 

แนวทางแก้ไข  ปรึกษาเจ้าที่ตรวจสอบภายในของส านักงาน 
เขตพ้ืนที่ และให้เจ้าหน้าที่พัสดุฝึกลงระบบ EGP หากมีปัญหาให้สอบถาม
เจ้าหน้าที่ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนบ้านทุ่งเค็ด 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ 
   ปฏิบัติ 
   

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรม โรงเรียนคุณธรรม 

เชิงปริมาณ : ผู้เรียนร้อยละ 86 
ขึ้นไปมีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด มี
ความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย เกิดการยอมรับที่จะอยู่ 
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด มีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย เกิด
การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

2,000 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ 
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา 
ก าหนด มีความภูมิใจใน 
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
เกิดการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ : ผู้เรียนร้อยละ 80
ขึ้นไป มีทักษะในการแสดงศิลปะ

3,500 ผู้เรียนมีทักษะในการแสดง 
ศิลปะพ้ืนบ้านและมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรมประเพณีและ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. กิจกรรม ส่งเสริมความภาคภูมิใจและความ
เป็นไทย 

พ้ืนบ้านและมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะใน
การแสดงศิลปะพ้ืนบ้านและมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

วัฒนธรรมท้องถิ่น 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ใหห้ลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
    

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรม แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 100 
โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย ของสถานศึกษา 
ก าหนดชัดเจน ในแผนพัฒนา 
การศึกษาและ แผนประจ าปี 
สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ชุมชน นโยบาย 
รัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ 
ปฏิบัติได้ ทันต่อเหตุการณ์ 
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีวิสัยทัศน์
พันธกิจ เป้าหมาย ก าหนดชัดเจน

1,000 โรงเรียนมีการใช้แผนพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
ในการบริหารจัดการศึกษา 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
องค์รวมอย่างมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

ในแผนพัฒนาการศึกษาและแผน
ประจ าปี  
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้
จากการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
1. กิจกรรม ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ : ผู้เรียนร้อยละ 86 
ขึ้นไป มีความสามารถในการอ่าน
และการคิดวิเคราะห์ตามเกณฑ์ 
 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีความ 
สามารถในการอ่านและการคิด 
วิเคราะห์ตามเกณฑ์ 

2,500 ผู้เรียนมีผู้เรียนทุกคนมี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการวิชาการ 
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
มีความสามารถในการอ่าน 
และการคิดวิเคราะห์รวมถึง 
ความสามารถในการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ 
สืบค้นข้อมูล 

5. ส่ งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้
จากการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
1. กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ : ผู้เรียนร้อยละ 86 
ขึน้ไป มีระเบียบวินัย มีความ 
รับผิดชอบ ความซื่อสัตย์สุจริต 
ความสามัคคีรู้จักและเข้าใจ
ตนเอง สร้างจิตส านึกในการ
รักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อ 
สังคม ประเทศชาติ และ
ด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
 

2,000 ครูผู้สอนทุกคนจัดการเรียนรู้ 
ผ่านกระบวนการคิดและ 
ปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการ 
เรียนรู้ที่สามารถน าไปจัด
กิจกรรมได้จริงและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ส่งผลให้ผู้เรียนทุกคนมี
ระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ 
สุจริต ความสามัคคี รู้จักและ 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบ
วินัยมีความรับผิดชอบ ความ
ซื่อสัตย์สุจริต ความสามัคคีรู้จัก 

เข้าใจตนเอง สร้างจิตส านึกใน 
การรักษาธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม ปฏิบัติตนให้เป็น 
 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมส าหรับเด็กท่ีมี 
         ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 100 
สถานศึกษามีการจัดระบบดูแล 
ช่วยเหลือผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง 
ตัวผู้เรียนทุกคน ผู้เรียนได้รับการ 
เยี่ยมบ้านและน าข้อมูลมาคัด
กรองดูแลช่วยเหลือ 
 
เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีการ 
จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
อย่างมีประสิทธิภาพและ 
ครอบคลุมถึงตัวผู้เรียนทุกคน 
ผู้เรียนได้รับการเยี่ยมบ้านและน า
ข้อมูลมาคัดกรองดูแลช่วยเหลือ 

1,500 สถานศึกษามีการจัดระบบ 
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างมี 
ประสิทธิภาพและครอบคลุม 
ถึงตัวผู้เรียนทุกคน ผู้เรียน 
ได้รับการเยี่ยมบ้านและน า 
ข้อมูลมาคัดกรองดูแล 
ช่วยเหลือผู้เรียน 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

ชื่อโครงการ พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพ่ือพัฒนา 

เชิงปริมาณ : ผู้เรียนร้อยละ 86 10,000 ผู้เรียนมีความ สามารถในการ 
อ่าน เขียน การสื่อสาร และ 
การคิดค านวณ คิดวิเคราะห์ 
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สมรรถนะผู้เรียน 5 ด้าน 
2. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์และผลการสอบ 
วัดระดับชาติ 

ขึ้นไป มีความสามารถในการอ่าน
เขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ คิดวิเคราะห์ 
คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ 
แก้ปัญหา และมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีความ 
สามารถในการอ่าน เขียน 
การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
คิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา และมีผล
การทดสอบระดับชาติเป็นไป
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 
 

คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ 
แก้ปัญหา และมีผลการ
ทดสอบระดับชาติเป็นไป
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
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8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ 
บริหารจัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรม จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ : สถานศึกษาร้อยละ 
90 ขึ้นไป มีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีดีและกระตุ้นให้ผู้เรียนใฝ่
เรียนรู้ทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 
เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามีการ
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่ดีและกระตุ้นให้
ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ทั่วถึงทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

30,000 โรงเรียนมีการวางแผนและจัด 
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ 
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ 
บริหารจัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ : ผู้เรียนร้อยละ 86 
ขึ้นไป ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
และส่งเสริมพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพเป็นคนที่สมบูรณ์ท้ังด้าน
ร่างกายอารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 
 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนา
เต็มตามศักยภาพเป็นคนที่

1,500 สถานศึกษามีการจัดระบบ 
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างมี 
ประสิทธิภาพและครอบคลุม 
ถึงตัวผู้เรียนทุกคน ผู้เรียน 
ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง 
ตรงสภาพปัญหา และได้รับ 
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้าน 
ร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา 
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สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา 

10. พั ฒนาครู และบุ คลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้   
       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ 
บริหารจัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาร้อยละ 100 ได้รับ
การพัฒนาตนเองให้มีความ 
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยผ่าน
การอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน
และพัฒนาตนเอง อย่างน้อย 20 
ชั่วโมงต่อปี 
 
เชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา 
ตนเองให้มีความเชี่ยวชาญทาง 
วิชาชีพ โดยผ่านการอบรม 
สัมมนา 

1,000 ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคนได้รับการพัฒนาตนเอง 
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง 
วิชาชีพ มีความรู้
ความสามารถและทักษะตาม
มาตรฐานต าแหน่ง 

11. ลดภาระครู และบุ คลากร 
       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ 
บริหารจัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาร้อยละ 100 ได้รับ
การนิเทศ ติดตาม เพ่ือพัฒนางาน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพ อย่างน้อย 
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

1,000 ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการนิเทศ ติดตาม 
เพ่ือพัฒนางานและกระบวน 
การจัดการเรียนการสอนให้มี 
ประสิทธิภาพ อย่างน้อยภาค 
เรียนละ 2 ครั้ง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
เชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาได้รับการนิเทศ 

12.  ล ดภ า ร ะนั ก เ รี ย นแล ะ 
        ผู้ปกครอง 

ชื่อโครงการ พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ : ผู้เรียนร้อยละ 86 
สามารถเรียนรู้ ส่งงาน ได้ด้วย
เทคโนโลยี 
 
เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการเรียนรู้ 

2,000 บาท 
ผู้เรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      มี ประสิ ทธิ ภาพ ถู กต้ อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 
1. กิจกรรม การจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่าง
เป็นระบบ 

เชิงปริมาณ : สถานศึกษาร้อยละ 
มีเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับบริบทของสถานศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ : สถานศึกษามี 
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับ 
สนุนการบริหารจัดการและการ 
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
บริบทของสถานศึกษา 

2,000 บาท สถานศึกษามีเทคโนโลยี 
สารสนเทศ เพื่อสนับ สนุน 
การบริหารจัดการและการ 
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
บริบทของสถานศึกษา 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/
กิจกรรมใด  

                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 (เดอืนตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2568) 

 
 

โรงเรียนบ้านทุ่งเค็ด 
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