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โรงเรียนบานมาบชางนอน 
      สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

ที่ตั้ง : …248  หมู 3  ต.น้ำเปน  อ.เขาชะเมา  จ.ระยอง  21110…. 
 

 โทรศัพท : 097-2418800 
 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 
Sm.phoompraert@gmail.com 

 

แบบฟอรม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนท่ัวไป 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท 097-2418800   

Email Address sm.phoompraert@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

ช่ือ-สกุล นายสมัคร ภูมิประเสริฐ 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานมาบชางนอน 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน.....7.........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......1........คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน......-........คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจางประจำ.......................1..........................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....9....คน 

นักเรียน จำนวน......59......คน 
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จุดเดน    
        1) ขาราชการครูบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง สงผลใหผูเรียน 
ไดรับการพัฒนาตามหลักสูตร ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค  
       2) ขาราชการครูบุคลากรทางการศึกษาไดรับการสงเสริมเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีการเขา
รวมอบรมพัฒนาตนเอง ใหมีความรูความสามารถตามสมรรถนะสำคัญ ตามเกณฑมาตรฐาน 
ตำแหนงและวิทยฐานะ 
       3) ชุมชนเขมแข็ง มีสวนรวมในการสงเสริมการจัดการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา    
       1) ควรนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูมากข้ึน 
       2) จัดหางบประมาณจากทุกภาคสวน ในการจัดหาวัสดุอุปกรณมาชวยสนับสนุนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู 
       3) ปรับปรุงซอมแซมหองเรียน อาคารสถานท่ีใหเอ้ือตอการจจัดกิจกรรมการเรียนรู 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปญหา การปฏิบัติไมตรงเปาหมาย เนื่องจากขาดบุคลากรท่ีมีความรู และ
เครื่องมือในการซอมแซมวัสดุอุปกรณในการพัฒนาโรงเรียน  หองเรียนมีความ
ชำรุดยังไมไดรับการปรับปรุงซอมแซม 

แนวทางแกไข  ประสานความรวมมือกับชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของใน    
การจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณและงบประมาณในการปรับปรุงซอมแซม และ
พัฒนาโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา บุคลากรยังไมคอยสอดคลองกับภาระงาน เนื่องจากโรงเรียนมีบุคลากร 
ท่ีปฏบิตัิการสอนมีไมครบทุกกลุมสาระการเรียนรู 
 
แนวทางแกไข  ตองมีการพัฒนาความรู เทคนิคในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
ประสานความรวมมือชุมชน และปราชญชาวบานเขามาชวยเปนวิทยากรให
ความรูนักเรียนในเรื่องภูมิปญญาทองถ่ิน 

ปญหา ครูมีภาระงานนอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป สงผลกระทบ 
ตอการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน การอานออกเขียนได การคิดคำนวณ 
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

แนวทางแกไข  ลดการนำครูออกนอกหองเรียน คืนครูกลับสูหองเรียน  
สอนซอมเสริม ฝกซ้ำ ย้ำทวน และจัดทำสื่อสงเสริมทักษะ 

ปญหา งบประมาณไมเพียงพอในการปรับปรุง ซอมแซมพัฒนาโรงเรียน 
และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

แนวทางแกไข  ประสานความรวมมือจากทุกภาคสวน ในการระดมทุน    
เพ่ือปรับปรุงพัฒนาโรงเรียน และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนน ของ สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนบานมอบชางนอน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ท่ีใช )บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และนอมนำพระบรม- 
   ราโชบายดานการศึกษาสู การ 
   ปฏิบัติ 
   

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันสำคัญของสถาบันพระมหากษัตริย 
 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 90 ของผูเรียนมีความรูเก่ียวกับวัน
สำคัญทางศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย 
และแสดงออกถึงความจงรักภักดีตอ
พระมหากษัตริย 

2. รอยละ 90 ของผูเรียนและคณะครูเขารวม
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาและสถาบัน
พระมหากษัตริย 

3. รอยละ 90 ผูมีสวนเก่ียวของมีความพึงพอใจ
ตอการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาและ
สถาบันพระมหากษัตริย 
เชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนเห็นความสำคัญ มีความรักในสถาบัน
ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
2. ผูเรียนมีเจคติท่ีดี มีความพึงพอใจตอการได
เขารวมกิจกรรมวันสำคัญตางๆ 

6,000 1. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
มีความประพฤติเรียบรอย 
นำเอาหลักธรรมทางพระพุทธ 
ศาสนามาปฏิบัติ 
2. ผูเรียนมีความจงรักภักดีตอ
สถาบันพระมหากษัตริย มีจิต 
สำนึกท่ีดี และมีความกตัญูตอ
บิดามารดา และครู อาจารย 
3. โรงเรียนและชุมชนไดมีสวน
รวมสงเสริมกิจกรรมวันสำคัญ
ตางๆ 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ท่ีใช )บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู ประวัติศาสตร  
       หนาที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

1.ชื่อโครงการคายคุณธรรมนำชีวิต 
   1. กิจกรรมคายคุณธรรมนำชีวิต 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 90 นักเรียนโรงเรียนบานมาบชางนอน 
ปการศึกษา 2568 เขารวมโครงการคาย
คุณธรรมนำชีวิต 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูเรียนมีความซ่ือสัตยสุจริต มีมารยาท และ
รูจักการอดทนรอคอย 
2. ผูเรียนมีความเมตตากรุณา ชวยเหลือ
แบงปนผูอ่ืน 
3. ผูเรียนรูจักหนาท่ีมีความรับผิดชอบ และมี
วินัยในตนเอง 
4. ผูเรียนมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย กลาว
คำขอบคุณและขอโทษดวยตนเอง 

1,500 ผูเรียนนำหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเรื่องการทำ
ความดี หนาท่ีรับผิดชอบ รูจัก
อดทนอดกลั้น รูจักยับยั้งชั่งใจ 
ความซ่ือสัตย สุจริต ชวยเหลือ
แบงปนผูอ่ืน ไมเก่ียวของกับ
อบายมุข และสิ่งเสพติด ไปใช
เปนแนวทางในการดำรงชีวิตได 

 2. ชื่อโครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
   1. กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  

1. รอยละ 90 นักเรียนท่ีมีสิทธิในการเลือกตั้ง
สภานักเรียนเริ่มตั้งแตอนุบาล 1 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 

2. คณะกรรมการทำงานตามโครงการสงเสริม
ประชาธิปไตยจำนวน 5 คน 

 

 

500 1. นักเรียนมีความรูเรื่องการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 2. นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ตอสังคม และสามารถแกไข
ปญหาท่ีเกิดข้ึนไดเปนอยางดี 
 3. นักเรียนมีทักษะการทำงาน
เปนทีม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ท่ีใช )บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนรูจักใชวิจารณญาณ ในการเลือก
ตัวแทนตามระบอบประชาธิปไตยมีทัศนคติท่ีดี
ตอการปกครองภายใตระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข ไดเรียนรูการ
ทำงานเปนทีม และมีลักษณะนิสัยการเปนผูนำ
ผูตามท่ีดี ดำรงชีวิตโดยใชหลักประชาธิปไตย 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู 
    ใหหลากหลาย ดวยเทคโนโลยี 
    ท่ีทันสมัย 
    

โครงการ พัฒนาศักยภาพการเรียนรูวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 
กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมหองเรียนสงเสริมคุณภาพ
ดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยี  
กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร 
กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู 
Coding & programming 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 80 ของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสูงข้ึน 
2. รอยละ 80 ของผูเรียนเห็นความสำคัญของ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน
มากยิ่งข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
- ผูเรียนทุกคนเขารวมโครงการพัฒนาศักยภาพ
การเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

6,000 1. นักเรียนไดพัฒนาศักยภาพ
การเรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีของตนเองใหสูงข้ึน 
2. นักเรียนมีทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรในการสรางองค
ความรูดวยตนเอง 
3. นักเรียนมีทักษะในการใชสื่อ 
อุปกรณวิทยาศาสตรและ
สามารถสรางเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมได 
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หนา 7 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ท่ีใช )บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี   
ในการคนหาความรูและตอยอด 
องคความรูท่ีสูงข้ึน 
 
 

โครงการพัฒนาทักษะการอาน การเขียนและ  
การสื่อสาร 
กิจกรรมท่ี 1 สงเสริมการอาน 
กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาการเขียน 
กิจกรรมท่ี 3 รักการอาน 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 80 ของผูเรียนเขารวมกิจกรรมการ
อาน การเขียน การสื่อสาร 
2. รอยละ 80 ของผูเรียนเห็นคุณคาของ
ภาษาไทยและรวมกันรักษาไว 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูเรียนมีทักษะการอาน การเขียน และการ
สื่อสารภาษาไทยอยูในระดับดีเยี่ยม 
2. ผูเรียนสามารถสรางสรรคผลงานท่ีเกิดจาก
การอาน การเขียน การสื่อสารและรวมกัน
รักษาไว 

2,000 1. ผูเรียนรอยละ 80 มีทักษะ   
ในการอานและการเขียน 
2. ผูเรียนรอยละ 80 มีทักษะ   
ในการสื่อสาร 
3. ผูเรียนรอยละ 80 เห็นคุณคา
ของภาษาไทยและรวมกันรักษา
ไว 

5. ส งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผูเรียน 
 
 

โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
ประจำปการศึกษา 2568 
กิจกรรมท่ี 1 เขาคายพักแรมลูกเสือและเนตรนารี
สามัญ  
กิจกรรมท่ี 2  “คายลูกเสือสัมพันธ” (Day 
Camp For Scout) 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 คณะคร ู
ในสายชั้นและผูท่ีเก่ียวของไดเขาคายพักแรม
ลูกเสือ – เนตรนารี 

เชิงคุณภาพ 

2. นักเรียนสามารถเขารวมกิจกรรมและผาน
กิจกรรมการเขาคายฯ ตามหลักสูตรได  

3. นักเรียนสามารถนำความรูท่ีไดรับ ไปปรับใช
เพ่ือใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

9,950 1. ผูเรียนสามารถคนควาหา
ความรู มีความคิดท่ีเปนระบบ
และเลือกแนวทางในการตัดสิน 
ใจและแกปญหาไดอยางมีสติ 

2. ผูเรียนสามารถสื่อสารและ
ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและมีความสุข  

3. ผูเรียนสามารถพัฒนาตนเอง
ไดเต็มศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ท่ีใช )บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

6. เร งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความตองการจำเปนพิเศษ 

 

โครงการ การจัดการศึกษาพิเศษ 
กิจกรรมท่ี 1 การจัดการศึกษาพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษรอยละ 80 
เรียนรวมกับนักเรียนปกติชั้นประถมศึกษาปท่ี 
2 – 6 

เชิงคุณภาพ 

1. เปดโอกาสใหคนพิการเรียนรวมกับนักเรียน
ปกติ  
2. สนับสนุนการจัดการศึกษาตามพระราช 
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 

500 1. นักเรียนท่ีมีความบกพรอง
ไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

2. นักเรียนท่ีมีความบกพรองได
เรียนรวมกับนักเรียนปกติ 
3. นักเรียนอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุข 

7. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเปนเลิศสำหรับผูมีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

 

โครงการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ 

1. กิจกรรมเพ่ิมพูนความสามารถดานการอาน 
(RT) ชั้น ป.1 

2.  สอนเสริมเติมความรู การทดสอบ
ความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ (NT) ป.3                 

3.  สอนเสริมเพ่ิมศักยภาพการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ป.6 

4.  สอบ O-NET   

เชิงปริมาณ 
1.ผูเรียนรอยละ 80 มีผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
สูงข้ึน ไมนอยกวารอยละ 3 ในกลุมสาระการ
เรียนรูท่ีมีการจัดสอบ 

2. ผูเรียนรอยละ 80 มีผลการประเมินการ
ทดสอบความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ (NT) 
สูงข้ึนไมนอยกวารอยละ 3 

3. ผูเรียนรอยละ 80 มีผลการประเมินการ
ทดสอบความสามารถดานการอาน (RT) 
สูงข้ึนไมนอยกวารอยละ 3 
 
 

7,500 1. นักเรียนมีผลคะแนนผาน
เกณฑการแขงขันเปนตัวแทนไป
แขงขันตอในระดับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและระดับภาค 

2.นักเรียนมีความรูความเขาใจใน
เนื้อหาท่ีมีการจัดทำการ    
ทดสอบเพ่ือสงผลตอการทดสอบ
ในรูปแบบอ่ืน ๆ ตอไป 

3. นักเรียนมีผลการทดสอบใน
แตละระดับสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ท่ีใช )บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เชิงคุณภาพ 
1.ผูเรียนไดรับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และการ
ประเมินผลการทดสอบระดับชาติ 
4.ผูเรียนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพผูเรียนในระดับดี 

 

 

8. เสริมสรางความปลอดภัยของ 
    ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศนและความปลอดภัย
ในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมสงเสริมระบบความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและนักเรียนโรงเรียนบานมาบชางนอน 
66 คน มีวัสดุครุภัณฑ อุปกรณเพียงพอสำหรับ
การดูแลอาคารเรียน และอาคารประกอบ 

เชิงคุณภาพ 

1. อาคารเรียน อาคารประกอบและ
สิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน มีความปลอดภัย 
พรอมใชงานในกิจกรรมตาง ๆ ท้ังภายในและ
ภายนอกหองเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

2,000 1. อาคารเรียนอยูในสภาพดี 
สะอาด เหมาะสมในการ
ปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 

2. บริเวณโรงเรียนสะอาดและ
บรรยากาศดีตลอดจน
สิ่งแวดลอมดูรมรื่นสงผลให
นักเรียนมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ท่ีใช )บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

  

1. ชื่อโครงการ การจัดการศึกษาพิเศษ 

กิจกรรมท่ี 1 การจัดการศึกษาพิเศษ 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษรอยละ 80 
เรียนรวมกับนักเรียนปกติชั้นประถมศึกษา 
ปท่ี 1 – 6 

เชิงคุณภาพ 

1. เปดโอกาสใหคนพิการเรียนรวมกับนักเรียน
ปกติ  
2. สนับสนุนการจัดการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

500 
1. นักเรียนท่ีมีความบกพรอง
ไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
2. นักเรียนท่ีมีความบกพรองได
เรียนรวมกับนักเรียนปกติ 
3. นักเรียนอยูในสังคมไดอยาง 
มีความสุข 

 

 2. ชื่อโครงการ  ระบบดูแลและชวยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมเยี่ยมบานนกัเรียน 
กิจกรรมท่ี 2 แนะแนวนักเรียน 
กิจกรรมท่ี 3 ทุนสนับสนุนการศึกษา 
กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมดูแลเด็กพิเศษ 
 

เชิงปริมาณ 

1. ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับการสงเสริมและ
พัฒนารวมถึงการปองกันและแกไขปญหาจาก
การดำเนินการเยี่ยมบานนักเรียน 
2. ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาตรงตามศักยภาพ จากการจัดกิจกรรม
แนะแนว 
3. ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับการชวยเหลือ
สนับสนุน ทุนการศึกษาตามความเหมาะสม 
4. ผูเรียนไดรับการคัดกรองนักเรียนเด็กพิเศษ 
สงเสริมพัฒนา และชวยเหลือที่เหมาะสมกับ
ผูเรียน รอยละ 100 

500  1.โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือ 
นักเรียนโดยมีกระบวนการ
วิธีการและเครื่องมือท่ีมีคุณภาพ
ไดมาตรฐาน สามารถตรวจสอบ
ได 
2. ผู เรียนทุกคนไดรับการดูแล 
ชวยเหลืออยางทั่วถึง ไดรับการ
เย ี ่ยมบ านน ักเร ียนเพ ื ่อร ู  จัก
นักเรียนเปนรายบุคคล ทำการ
คัดกรอง ส งเสร ิมและพัฒนา
รวมถึงการปองกันและแก ไข
ปญหาเพื ่อเปนขอมูลในการสง
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณ
ท่ีใช )บาท(  

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนโดย
ม ีกระบวนการ ว ิธ ีการและเคร ื ่องม ือท ี ่ มี
คุณภาพ ไดมาตรฐาน สามารถตรวจสอบได 
2. นักเรียนทุกคนไดรับการดูแล ชวยเหลือ 
อยางทั่วถึง ไดรับการเยี่ยมบานนักเรียนเพ่ือ
รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล ทำการคัดกรอง 
สงเสริมและพัฒนารวมถึงการปองกันและแกไข
ปญหาเพื่อเปนขอมูลในการสงตอนักเรียนกลุม
ท่ีมีปญหาใหไดรับการชวยเหลือ 
3. ผูเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาตรงตาม
ศักยภาพ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปนคนดี 
คนเกง มีความสุข มีทักษะชีวิต มีภูมิคุมกันทาง
จิตใจท่ีเขมแข็ง มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
4. ผูเรียนไดรับไดรับการชวยเหลือสนับสนุน 
ทุนการศึกษา การสงเสริม พัฒนา และชวย 
เหลือท่ีเหมาะสมกับผูเรียน 
 
 
 

ตอนักเรียนกลุ มที ่มีป ญหาให
ไดรับการชวยเหลือ 
3. ผูเรียนไดรับการสงเสริมและ
พ ัฒนาตรงตามศ ักยภาพ มี  
คุณลักษณะที่พึงประสงค เปน
คนดี คนเกง มีความสุข มีทักษะ
ช ีว ิต ม ีภ ูม ิค ุ มก ันทางจ ิตใจท่ี
เขมแข็ง มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
4. ผู เร ียนไดร ับไดร ับการช วย 
เหลือสนับสนุนทุนการศ ึกษา 
การสงเสริม พัฒนา และชวย 
เหลือท่ีเหมาะสมกับผูเรียน 
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   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
10. พ ัฒนาคร ู และบ ุ คลากร 
       ทางการศึกษาใหม ีความรู  
       ความสามารถ และทักษะท่ี 
       ทันสมัย 

ชื่อโครงการ  พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
1. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางทักษะ 
ความรูความสามารถดานวิชาชีพ 
2. กิจกรรม สงเสริมและพัฒนาศักยภาพใน 
การปฏิบัติงาน 
3. กิจกรรมขับเคลื่อนกระบวนการ PLC  
(ProfessionalLearning Community) : ชุมชน
แหงการเรียนรูทางวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
คร ู
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 80 
ไดรับการอบรมเสริมสรางทักษะความรู 
ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครูในการปฏิบัติตน
ปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู 
ความสามารถตามท่ีไดรับการพัฒนา
ปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพและเกิด
ประสิทธิภาพของงาน 

2,000 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ความรู  ความสามารถตามท่ี
ไดรับการพัฒนาปฏิบัติงานได
อ ย า ง ม ี ค ุ ณ ภ า พ แ ล ะ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ 

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความรูความเขาใจในการจัดทำ 
PLC สามารถเชื่อมโยงผลงานอัน
เกิดจากการปฏิบัติหนาที ่และ
พัฒนาตนเองสูวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน 

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
1. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางทักษะ 
ความรูความสามารถดานวิชาชีพ 
2. กิจกรรม สงเสริมและพัฒนาศักยภาพใน 
การปฏิบัติงาน 
3. กิจกรรมขับเคลื่อนกระบวนการ PLC  
(ProfessionalLearning Community) : ชุมชน
แหงการเรียนรูทางวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
คร ู
4. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
 

เชิงปริมาณ  
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 80 
ไดรับการอบรมเสริมสรางทักษะความรู ความ 
สามารถตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยา 
บรรณวิชาชีพครูในการปฏิบัติตนปฏิบัติงาน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 80 
ไดศึกษาดูงานสถานศึกษาตนแบบและนําสิ่งท่ี
ไดจากการศึกษาดูงานมาปรับใชในการพัฒนา
ตนเองและหนวยงาน 
 
 
 

3,000 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ความรู  ความสามารถตามท่ี
ไดรับการพัฒนาปฏิบัติงานได
อ ย า ง ม ี ค ุ ณ ภ า พ แ ล ะ เ กิ ด
ประสิทธิภาพ 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความรูความเขาใจในการจดัทำ 
PLC สามารถเชื่อมโยงผลงานอัน
เกิดจากการปฏิบัติหนาท่ีและ
พัฒนาตนเองสูวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน 
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เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา นําความความรู
จากการศึกษาดูงานมาพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน
ตอผูเรียน และสถานศึกษา 
 

3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นําความความรูจากการศึกษาดู
งานมาพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
เกิดประโยชนตอผูเรียน และ
สถานศึกษา 

 
12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผูปกครอง 

ช่ือโครงการระบบดูแลและชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

2. กิจกรรมสนับสนุนทุนการศึกษา 

3. กิจกรรมดูแลเด็กพิเศษ 
 

เชิงปริมาณ 

1. ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับการสงเสริมและ
พัฒนารวมถึงการปองกันและแกไขปญหาจาก
การดำเนินการเยี่ยมบานนักเรียน 

2. ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาตรงตามศักยภาพ จากการจัดกิจกรรม
แนะแนว 

3. ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับการชวยเหลือ
สนับสนุนทุนการศึกษาตามความเหมาะสม 

4. ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับการคัดกรอง
นักเรียนเด็กพิเศษ สงเสริมพัฒนา และ
ชวยเหลือท่ีเหมาะสม 

 

 

500 1. โรงเรียนมีระบบดูแลชวย 
เหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการ
วิธีการและเครื่องมือท่ีมีคุณภาพ
ไดมาตรฐาน สามารถตรวจสอบ
ได 

2. ผูเรียนทุกคนไดรับการดูแล 
ชวยเหลือ อยางท่ัวถึง ไดรับการ
เยี่ยมบานนักเรียนเพ่ือรูจัก
นักเรียนเปนรายบุคคล ทำการ
คัดกรอง สงเสริมและพัฒนา
รวมถึงการปองกันและแกไข
ปญหาเพ่ือเปนขอมูลในการสง
ตอนักเรียนกลุมท่ีมีปญหาให
ไดรับการชวยเหลือ 
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เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนโดยมี
กระบวนการ วิธีการและเครื่องมือท่ีมีคุณภาพ 
ไดมาตรฐาน สามารถตรวจสอบได 

2. นักเรียนทุกคนไดรับการดูแล ชวยเหลือ 
อยางท่ัวถึง ไดรับการเยี่ยมบานนักเรียนเพ่ือ
รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล ทำการคัดกรอง 
สงเสริมและพัฒนารวมถึงการปองกันและแกไข
ปญหาเพ่ือเปนขอมูลในการสงตอนักเรียนกลุม
ท่ีมีปญหาใหไดรับการชวยเหลือ 

3. ผูเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาตรงตาม
ศักยภาพ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปนคนดี 
คนเกง มีความสุข มีทักษะชีวิต มีภูมิคุมกันทาง
จิตใจท่ีเขมแข็ง มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

4. ผูเรียนไดรับไดรับการชวยเหลือสนับสนุน 
ทุนการศึกษา การสงเสริม พัฒนา และ
ชวยเหลือท่ีเหมาะสมกับผูเรียน 

 

 
 

3. ผูเรียนไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาตรงตามศักยภาพ มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค เปน
คนดี คนเกง มีความสุข มีทักษะ
ชีวิต มีภูมิคุมกันทางจิตใจท่ี
เขมแข็ง มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

4. ผูเรียนไดรับไดรับการ
ชวยเหลือสนับสนุน 
ทุนการศึกษา การสงเสริม 
พัฒนา และชวยเหลือท่ี
เหมาะสมกับผูเรียน 
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13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต อง  
      รวดเร็ว ประโยชน ประหยัด  
      โปรงใสและตรวจสอบได 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมกำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพและ
แผนปฏิบัติการประจำป 

3. กิจกรรมรายงานประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) 

4. กิจกรรมติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 
 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา รอยละ 100 

2. โรงเรียนจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปและ
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปของ
สถานศึกษา รอยละ 80 

3. โรงเรียนมีการจัดระบบขอมูลสารสนเทศ ใช
สารสนเทศในการบริหารจัดการ ติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาอยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

4. โรงเรียนนำผลการประเมินคุณภาพภายใน
ไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อยางตอเนื่อง รอยละ 100 

5. โรงเรียนมีการจัดทำรายงานประจำปท่ีเปน
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  

1,000 1. โรงเรียนมีการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

2. โรงเรียนจัดทำและดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการประจำปของ
สถานศึกษา  

3. โรงเรียนมีการจัดระบบขอมูล
สารสนเทศ ใชสารสนเทศในการ
บริหารจัดการ ติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลการ
ดำเนินงานคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา นำผลการประเมิน
คุณภาพภายในไปใชในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอยางตอเนื่อง  

4. โรงเรียนมีการจัดทำรายงาน
ประจำปท่ีเปนรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) นำเสนอตอผูเก่ียวของ
และเปดเผยตอสาธารณชน 
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2. โรงเรียนจัดทำและดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติการประจำปของสถานศึกษา  

3. โรงเรียนมีการจัดระบบขอมูลสารสนเทศ ใช
สารสนเทศในการบริหารจัดการ ติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

4. โรงเรียนนำผลการประเมินคุณภาพภายใน
ไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อยางตอเนื่อง  

5. โรงเรียนมีการจัดทำรายงานประจำปท่ีเปน
รายงานการประเมินคุณภาพภายใน นำเสนอ
ตอผูเก่ียวของและเปดเผยตอสาธารณชน 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 17 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2568 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2568 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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