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คำนำ 
 

การพัฒนางานการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพจำเปนตองมีแผนงานเพ่ือกำหนดทิศทางในการ
ดำเนินงานใหเปนไปตามวิสัยทัศน พันธกิจและเปาประสงคของโรงเรียน โดยสอดคคลองกับนโยบายการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568-๒๕๖๙ และนโยบายและจุดเนน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568-๒๕๖๙ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน “องคกรคุณภาพ สรางคนดี   
มีความสุข” ซ่ึงไดรับความรวมมือจากผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทุกฝายรวมกันนำเสนอแนวคิดและ
รวมกันปฏิบัติงาน ทำใหคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสูงข้ึน 

แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของโรงเรียนวัดหนองกันเกราไดจัดทำข้ึนเพ่ือเปนการขับเคลื่อน
นโยบายและจุดเนน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568-๒๕๖๙ ของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมท้ังดำเนินการสังเคราะหสภาพบริบทของหนวยงาน เพ่ือเปนขอมูล
พ้ืนฐานในการบริหารการศึกษา ซ่ึงในการดำเนินการจัดทำแผนบริหารการศึกษานั้น ไดรับความรวมมือจากครู
และบคุลากรในโรงเรียนเปนอยางดี เพ่ือใหไดแผนบริหารการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สามารถใชเปนแนวทางในการ
บริหารงานของผูบริหารและครูบุคลากรของโรงเรียนใหเปนไปตามกรอบนโยบาย มาตรการ กลยุทธและ
เปาหมายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 โดยมีเปาหมายสูงสุดอยูท่ีการพัฒนาผูเรียนใหไดคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการประกัน
คุณภาพ ซ่ึงจะสงผลตอการพัฒนาชุมชน และประเทศชาติตอไปในอนาคต 

 
 
 

โรงเรียนวัดหนองกันเกรา 
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สารบัญ 

 หนา 

คำนำ ก 

สารบัญ ข 

ขอมูลพ้ืนฐาน 1 

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา ๒ 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข ๓ 

แผนปฏบัิติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ สพฐ.  

- นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ.256๘ – 256๙ ๔ 

ภาคผนวก  

- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนวัดหนองกันเกรา  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.256๘ 
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๑ 
 

๑. คณะผูบริหาร 
  
 ช่ือ-สกุล  นายสุนทร ปกปอง  ช่ือ-สกุล  นางสาวสุนิสา ทัศมาลี 
  ผูอำนวยการโรงเรียนวัดหนองกันเกรา         รองผูอำนวยการโรงเรียนวัดหนองกันเกรา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  โทรศัพท 0๙ ๗๐๐๑ ๓๔๑๓   โทรศัพท 08 2482 6537 
  Email suntorn2508@gmail.com  Email s.sunisa1219@gmail.com 
 

๒. ขอมูลพ้ืนฐาน (10 มิ.ย. 256๗) 
 ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 
*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย. 2567 

 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

นักเรียน จำนวน ๖๕๓ คน 



๒ 
 

 

 
 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน  ๑  คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน  ๑  คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน  ๓๑  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -  คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน  ๔  คน 

6) ลูกจาง   รวมจำนวน ๓ คน 

6.1 ลูกจางประจำ   จำนวน  ๑  คน 
6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ ๒ คน 
6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน  

๗) นักการภารโรง  จำนวน   -  คน 

 
*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 
 
 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๔๐ คน 

จุดเดน    1) รูปแบบการบรหิารแบบมีสวนรวม โดยใช NK TEAMS Model 

             2) รูปแบบการบริหารงานบุคคล โดยใช 4 อ. Model 
             3) การทำงานเปนทีมของครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
             ๔) การมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผูปกครอง  
สมาคมศิษยเกาโรงเรียนวัดหนองกันเกรา วัดหนองกันเกรา มูลนิธิธนาคารกรุงเทพ  
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และชุมชน เปนตน 
    ๕) ความพรอมดานอาคารสถานท่ี สิ่งอำนวยความสะดวก  
โรงเรียนมีสิ่งแวดลอมท่ีดี สะอาด นาอยู 

 
 

จุดที่ควรพัฒนา   ๑) การยายของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

สงผลใหการบริหารจัดการสถานศึกษา และการจัดเรียนการสอนขาดความตอเนื่อง 
    ๒) การยายเขา ยายออกของนักเรียน เพ่ือติดตามผูปครอง 

ไปทำงานตางพ้ืนท่ี สงผลใหการจัดเรียนการสอนขาดความตอเนื่อง 
     ๓) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบระดับชาติ NT, 
O-Net ไมเปนไปตามเปาหมายของโรงเรียน 
 



๓ 
 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
  
   
  
 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
   
  
  
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

บริหารทั่วไป    ปญหา  ๑) การยายเขา ยายออกของนักเรียน เพ่ือติดตามผูปกครองไปทำงาน
ตางพ้ืนท่ี 
 ๒) การเกิดอุบัติเหตุจากการใชถนน และความปลอดภัยทรัพยสิน 
ทางราชการ   
แนวทางแกไข  ๑) การจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน การเยี่ยมบานนักเรียน
เพ่ือทราบปญหานักเรียน และผูปกครอง 

๒) การจัดทำมาตรการรักษาความปลอดภัยบนทองถนน 
จากหนวยงานภายนอก และทรัพยสินทางราชการ การประชุมผูปกครอง อบรม
นักเรียนเรื่องการใชถนน และใหทุกคนปฏิบัติตามกฎจราจรอยางเครงครัด  
 
 
    

บริหารงานบุคคล    ปญหา  การยายของครแูละบุคลากรทางการศึกษา   

แนวทางแกไข  วางแผนอัตรากำลังครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
เพ่ือรองรบัการเปลี่ยนแปลง 

บริหารงานวิชาการ    ปญหา  ๑) การยายเขา ยายออกของนักเรียน เพ่ือติดตามผูปกครองไปทำงาน
ตางพ้ืนท่ี สงผลใหการจัดเรียนการสอนขาดความตอเนื่อง 
 ๒) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบระดับชาติ NT, O-Net 
ไมเปนไปตามเปาหมายของโรงเรียน 
   แนวทางแกไข  ๑) ประชาสัมพันธใหผูปกครองทราบ และคำนึงถึงการเรียน
ของนักเรียนเปนหลัก เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูอยางตอเนื่อง   
  ๒) จัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการ
ทดสอบระดับชาติ NT, O-Net สงเสริม พัฒนาครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรู
แบบเชิงรุก (Active Learning) ใชสื่อ นวัตกรรมในการแกไขและพัฒนา
นักเรียน สงเสริมใหครูวัดและประเมินผลดวยวิธีการท่ีหลากหลายสอดคลองกับ
บริบทของนักเรียน มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม การประเมินผลการจัดการเรียน
การสอนของคร ูและการสรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
 

บริหารงานงบประมาณ    ปญหา  ครูและบคุลากรขาดความรูความเขาใจในการจัดทำเอกสาร 
การเบิกจายงบประมาณ   
แนวทางแกไข  ควรจัดอบรมพัฒนาบุคลากรทางดานการจัดทำเอกสาร
เก่ียวกับการเบิกจายงบประมาณ เพ่ือใหเกิดความถูกตองและแมนยำมากยิ่งข้ึน 



๔ 
 

แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนน ของ สพฐ.  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ 256๘  
สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนวัดหนองกันเกรา  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝงความรัก

ในสถาบนัหลัก 

ของชาติ และนอม

นำพระบรม- 

ราโชบายดาน

การศึกษาสูการ 

ปฏิบัต ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชือ่โครงการ 
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

และคานิยมที่พึงประสงค 

1. กิจกรรมวิถีพุทธ                    
๒.กิจกรรมวันสำคัญ  

ของชาติ ศาสนา 

และพระมหากษัตริย       

๓. กิจกรรมคายคุณธรรม             

๔. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. รอยละ 8๙ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 
ไดพัฒนาตนเองในเร่ือง ศีล 
สมาธิ และปญญา  
๒. รอยละ 8๙ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 
ความรู ความเขาใจเก่ียวกับ
วันสำคัญของชาติ 

ศาสนาและพระมหากษัตริย 

๓. รอยละ 8๙ 
ของผูเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 1-6 มีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผูเรียนชั้นประถม 

ศึกษาปที่ 1-6 ไดพฒันา

ตนเองในเร่ือง ศีล สมาธิ และ

ปญญา อยูในระดบัคุณภาพ 

ดีเลิศ 

๒. ผูเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 1-6 ความรู   
ความเขาใจเก่ียวกับวันสำคัญ

ของชาติ ศาสนาและ 

พระมหากษัตริย 

อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 

๓. ผูเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 1-6 มีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ  
 
 

๕,๐๐๐ บาท 1. ผูเรียนมีคุณลักษณะ           
อันพึงประสงค และคานิยม 
เปนไปตามเปาหมาย     
ของสถานศึกษา 
2. ผูมีสวนเก่ียวของ 
ในการพัฒนาการศึกษา  
มีสวนรวมในโครงการ
พัฒนาคุณธรรม  
จริยธรรม คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค 
และคานยิมที่พึงประสงค  
 



๕ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู

ประวัติศาสตร  

หนาที่พลเมือง 

ศีลธรรม และ 

ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  
คุณลักษณะอันพึงประสงค 
และคานิยมที่พึงประสงค 
1. กิจกรรมประชาธิปไตย 
และกิจกรรมสภาผูเรียน 
๒. กิจกรรมคายสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปญญาและประวตัิศาสตร 
ชาตไิทย 

เชิงปริมาณ 
๑. รอยละ 8๙  
ของผูเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 1-6 มีความรู ความ
เขาใจเก่ียวกับระบอบการ
ปกครอง  แบบประชาธปิไตย     
๒. รอยละ 8๙ 
 ของผูเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 1-6 มีความรู  
ความเขาใจมีความรู ความ
เขาใจเก่ียวกับวัฒนธรรม  
ภูมิปญญาทองถ่ินของ 
เมืองแกลง/ประวัติศาสตร 
ชาตไิทย  
๓. รอยละ 8๙ 
ของผูเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 1-6 มีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผูเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 1-6 มีความรู  
ความเขาใจเก่ียวกับระบอบ
การปกครอง แบบ
ประชาธิปไตย  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 

๒. ผูเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 1-6 มีความรู  
ความเขาใจมีความรู ความ
เขาใจเก่ียวกับวัฒนธรรมภูมิ
ปญญาทองถ่ินของเมืองแกลง/
ประวัติศาสตรชาติไทย 
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 

๓. ผูเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 1-6 มีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค 
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 

 
 

๓,๐๐๐ บาท 1. ผูเรียนมีคุณลักษณะ           
อันพึงประสงค  
และคานยิม 
เปนไปตามเปาหมาย     
ของสถานศึกษา 
2. ผูมีสวนเก่ียวของ 
ในการพัฒนาการศึกษา  
มีสวนรวมในโครงการ
พัฒนาคุณธรรม  
จริยธรรม คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค 
และคานยิมที่พึงประสงค 



๖ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3. ปรับกระบวน 

การจัดการเรียนรู 

ใหหลากหลาย  

ดวยเทคโนโลย ี

ที่ทันสมัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาครูสูมืออาชีพ  

1. กิจกรรมการขยายผล 
เผยแพร การประชุม/อบรม/
สัมมนา เก่ียวกับ
กระบวนการจัดการเรียน 
การสอน 
2. กิจกรรมการนิเทศการ
เรียนการสอน 
3. กิจกรรมการผลิตสื่อ 
นวัตกรรมและการใชสื่อ 
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร  
รอยละ 8๔ มีการขยายผล 
เผยแพร การศึกษาดูงาน  
การประชุม/อบรม/ 
สัมมนา เก่ียวกับการ 
จัดการเรียนการสอน 
๒. ครูและบุคลากร 
รอยละ 8๔ ไดรับการนิเทศ
การจัดการเรียน  การสอน 
๓. ครูและบุคลากร     
รอยละ 8๔ ผลิตสื่อ 
นวัตกรรม และนำสื่อไปใชการ
จัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากร  
มีการขยายผล เผยแพร  
การศึกษาดูงาน  
การประชุม/อบรม/ 
สัมมนา เก่ียวกับการ 
จัดการเรียนการสอน  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
2. ครูและบุคลากร ไดรับการ
นิเทศการจัดการเรียนการสอน   
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
3. ครูและบุคลากร ผลิตสื่อ 
นวัตกรรม และนำสื่อไปใชการ
จัดการเรียนการสอน อยูใน
ระดับคุณภาพดีเลิศ 

10,000 
บาท 

 

ครูและบุคลากร 
ปรับกระบวนการจัดการ

เรียนรูใหหลากหลาย  

ดวยเทคโนโลยทีี่ทนัสมัย 

 

๔. สงเสริมการอาน 

เพื่อเปนวิถีในการ

คนหาความรู       

และตอยอด 

องคความรูทีสู่งข้ึน 

 

 

ชื่อโครงการ 
สงเสริมผูเรียนเปนบุคคล
แหงการเรียนรู 
1. กิจกรรมอานออกเขียนได
อานไดเขียนสวย 
๒. กิจกรรมสงเสริมนิสัย 
รักการอาน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผูเรียนรอยละ 8๔  
ของชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3 
มีทักษะการอานออก เขียนได 
๒. ผูเรียนรอยละ 8๔  
ของชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 
มีทักษะการอานคลอง  
เขียนคลอง 
 
 

๒,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผูเรียนมีความสามารถ 
ในการอาน การเขียน และ 
การสื่อสารเปนไปตาม 
เปาหมายของสถานศึกษา 
๒. ครูมีรูปแบบการสอน 
สื่อ นวัตกรรม การพัฒนา
ทักษะการอาน การเขียน 
และการสื่อสาร 
 
 



๗ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
๔. สงเสริมการอาน 

เพื่อเปนวิถีในการ

คนหาความรู       

และตอยอด 

องคความรูทีสู่งข้ึน 

ชื่อโครงการ 
สงเสริมผูเรียนเปนบุคคล
แหงการเรียนรู 
1. กิจกรรมอานออกเขียนได
อานไดเขียนสวย 
๒. กิจกรรมสงเสริมนิสัย 
รักการอาน 
 
 

๓. ผูเรียนรอยละ 8๔  
ของชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 
มีบันทึกการอาน จากการอาน
หนังสือในหองสมุด หรือสื่อ
ตาง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
1-3 มีทักษะการอานออก 
เขียนได อยูในระดับคุณภาพ 
ดีเลิศ 
2. ผูเรียนชั้นประถม 
ศึกษาปที่ 4-6 มีทักษะ  
การอานคลอง เขียนคลอง  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
3. ผูเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปที่ 1-6 มีทักษะการอาน  
และการเขียนภาษาไทย  
จากการเขารวมกิจกรรม 
สงเสริมนิสัยรักการอาน  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 

๒,๐๐๐ บาท 1. ผูเรียนมีความสามารถ 
ในการอาน การเขียน และ 
การสื่อสารเปนไปตาม 
เปาหมายของสถานศึกษา 
2. ครูมีรูปแบบการสอน 
สื่อ นวัตกรรม การพัฒนา
ทักษะการอาน การเขียน 
และการสื่อสาร 

๕. สงเสริม 

สนบัสนุนกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

ชือ่โครงการระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
ประจำสัปดาห 
๒. กิจกรรม Homeroom 
 

เชิงปริมาณ 
๑. รอยละ 8๙ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6  
ไดรับการสงเสริมและพัฒนา 
๒. รอยละ 8๙ ของผูเรียน

ไดรับการดูแลชวยเหลือ  
การปองกัน และแกไขปญหา 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผูเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปที่ 1-6 ไดรับการสงเสริม  
และพัฒนา และมีผลการ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
๒. ผูเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปที่ 1-6 ไดรับการดูแล
ชวยเหลือ การปองกัน  
และแกไขปญหา อยูในระดบั
คุณภาพดีเลิศ 

- ผูเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลือ สงเสริม และ
พัฒนาอยางทั่วถึง ตรงตาม 
ความตองการ และตรงกับ
สภาพปญหาทุกคน 
 



๘ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
๕. สงเสริม 
สนับสนนุกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 
(ตอ) 

ชื่อโครงการโรงเรียน 

ปลอดขยะ (Zero Waste 

School) 

กิจกรรมหนึ่งชมรม 

หนึ่งนวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 8๔ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 
สามารถนำสิ่งของเหลือใช 
หรือสิ่งของตาง ๆ มาประดษิฐ 
หรือใชใหมใหเกิดประโยชน 
เชิงคุณภาพ 
ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  
1-6 สามารถนำขยะ 
มารีไซเคิล นำมาประดษิฐ  
หรือนำสิ่งของตาง ๆ  
มาประดิษฐใหเกิดประโยชน 
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 

๕,๐๐๐ บาท ผูเรียนรูจักการ ลด คัดแยก 
และนำกลบัขยะมาใช
ประโยชน การรวบรวม 
ขยะเพื่อสงไปกำจัด 
อยางถูกตอง ปลูกฝง
จิตสำนึกการ ลด คัดแยก
ขยะ และนำขยะกลบัมาใช
ประโยชนใหมใน
สถานศึกษา 

ชื่อโครงการโรงเรียนด ี

วิถีลูกเสือ 

1. กิจกรรมอยูคายพักแรม
ลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 
 

เชิงปริมาณ  
1. รอยละ 8๙ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 6  
มีความรู ไดรับประสบการณ
โดยตรงในการอยูคายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 
2. รอยละ 8๙ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6  
ไดฝกทักษะทางลกูเสือ- 
เนตรนารี และสามารถทำงาน
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
6 มีผลการประเมนิความรู 
ไดรับประสบการณโดยตรง 
ในการอยูคายพักแรมลกูเสือ-
เนตรนารี อยูในระดับคุณภาพ
ดีเลิศ 
2. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
1-6 มีผลการประเมินทักษะ
ทางลูกเสือ-เนตรนารี และ
สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีความสุข อยูในระดบั
คุณภาพดีเลิศ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
บาท 

ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
1-6 มีทักษะทางลูกเสือ-
เนตรนารี มีระเบียบวินัย  
มีความรับผิดชอบ ความ
สามัคคีในหมูคณะ และ
สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืน
ไดอยางมีความสุข 
 



๙ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
๖. เรงพัฒนาการ

จัดการศึกษา 

แบบเรียนรวม

สำหรับเด็กที่มี

ความตองการ

จำเปนพิเศษ 

- - 
 
 

- 
 

- 
 

๗. สงเสริมการจดั

การศึกษาเพื่อ 

ความเปนเลิศ

สำหรับผูมี

ความสามารถพิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาทักษะและความรูสู

ความเปนเลิศ 

 กิจกรรมแขงขันทักษะ 
ทางวชิาการ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
 ผูเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปที่ 1-6 รอยละ 8๔ 
เขารวมแสดงศักยภาพ 
การแขงขันทักษะ 
ทางวชิาการในระดับตางๆ  
และกิจกรรมเปดบาน 
วิชาการ (Open House) 
เชิงคุณภาพ 
 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
1-6 ที่เขาแขงขันมีศักยภาพ
ทางวชิาการ และกิจกรรมเปด
บานวิชาการ (Open House) 
มีผลการแขงขันอยูในระดบั
คุณภาพดีเลิศ 

๑๐,๐๐๐ 
บาท 

 

1. ผูเรียนที่มีความสามารถ 
พิเศษ ไดรับการสงเสริม 
ความเปนเลิศทางดานตาง  ๆ
2. ผูเรียนที่มีความสามารถ 
พิเศษ เขารวมการแขงขัน
ทักษะทางวิชาการ หรือ
ทักษะความเปนเลิศ 
ดานตางๆ ในหนวยงาน
ภายในและภายนอก
สถานศึกษาเปนที่ยอมรับ
ของชุมชน 

ชือ่โครงการ 
พัฒนาทักษะดนตรี 
และนาฏศิลป 
1. กิจกรรมวงดนตรี 
ศรีกันเกรา 
2. กิจกรรมดนตรี 
คีตศิลปไทย 
3. กิจกรรมนาฏศิลปไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 8๔ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6  
มีความรู ความเขาใจ  
เคร่ืองดนตรี การอานโนต 
ดนตรีไทย  ดนตรีสากล
เบื้องตน และการแสดง
นาฏศิลปไทย 
2. รอยละ 8๔ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6  
มีความพึงพอใจในการเขารวม
กิจกรรมดนตรี คีตศิลปไทย/
วงดนตรีศรีกันเกรา 
 
 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผูเรียนชั้นประถมศึกษา
ปที่ 4-6 มีทักษะทางดาน
ดนตรี และนาฏศิลป  
และสามารถบรรเลงเคร่ือง
ดนตรี และการแสดง
นาฏศิลปในกิจกรรมวง
ดนตรีศรีกันเกรา 
2. ผูมีสวนเก่ียวของ 
ในการพัฒนาการศึกษา  
มีสวนรวมกิจกรรมวงดนตรี
ศรีกันเกรา และมีความ 
พึงพอใจในกิจกรรม 
วงดนตรีศรีกันเกรา 
 
 
 
 



๑๐ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
๗. สงเสริมการจดั

การศึกษาเพื่อ 

ความเปนเลิศ

สำหรับผูมี

ความสามารถพิเศษ 

(ตอ) 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาทักษะดนตรี 
และนาฏศิลป 
1. กิจกรรมวงดนตรี 
ศรีกันเกรา 
2. กิจกรรมดนตรี 
คีตศิลปไทย 
3. กิจกรรมนาฏศิลปไทย 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผูเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปที่ 4-6 มีความรู ความเขาใจ  
เคร่ืองดนตรี การอานโนต
ดนตรีไทยดนตรีสากลเบื้องตน 
และการแสดงนาฏศิลปไทย 
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
2. ผูเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปที่ 4-6 มีความพึงพอใจใน
การเขารวมกิจกรรมดนตรี  
คีตศิลปไทย/วงดนตรีศรี
กันเกรา อยูในระดับคุณภาพ 
ดีเลิศ 

๑๐,๐๐๐ 
บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผูเรียนชั้นประถมศึกษา
ปที่ 4-6 มีทักษะทางดาน
ดนตรี และนาฏศิลป  
และสามารถบรรเลงเคร่ือง
ดนตรี และการแสดง
นาฏศิลปในกิจกรรม 
วงดนตรีศรีกันเกรา 
2. ผูมีสวนเก่ียวของ 
ในการพัฒนาการศึกษา  
มีสวนรวมกิจกรรมวงดนตรี
ศรีกันเกรา  
และมีความพึงพอใจใน
กิจกรรมวงดนตรีศรี
กันเกรา 

๘. เสริมสรางความ

ปลอดภัยของ 

ผูเรียน ครูและ

บุคลากรทางการ 

ศึกษา และ

สถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาอาคารสถานที่ 

และแหลงเรียนรู 

1. กิจกรรมการปรับปรุงภูมิ
ทัศนในโรงเรียน 
2. กิจกรรมปรับปรุงอาคาร
สถานที่ และแหลงเรียนรู 
3. กิจกรรมนิเทศหองเรียน/
หองพิเศษ 
๔. กิจกรรมเสริมสราง
ความสุข และความ
ปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 8๔ ของพื้นที่ 
ในโรงเรียน มีความสวยงาม 
สะอาด รมร่ืนนาอยูอาศัย  
มีความปลอดภัย  
และมีบรรยากาศที่เอ้ือตอการ
เรียนรู 
2. รอยละ 8๔ ของอาคาร
สถานที่ และแหลงเรียนรูไดรับ
การปรับปรุง ซอมแซม  
ใหอยูในสภาพดีพรอมใชงาน
อยูเสมอ มีความปลอดภัย 
และเหมาะสมตอการจัดการ
เรียนการสอนอยางมี
ประสิทธิภาพ 
3. รอยละ 8๔ ของหองเรียน/

หองพิเศษ ไดรับการนิเทศ 

ติดตาม ใหมีความพรอม  

มีความสะอาด สวยงาม 

ปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอ้ือ

ตอการจัดการเรียนการสอน

และไดรับการประเมินใหเปน

หองเรียนคุณภาพ 

 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. อาคารสถานที่และ
แหลงเรียนรูมีความ
สวยงาม สะอาด รมร่ืน  
นาอยูอาศัย มีความ
ปลอดภัย และมบีรรยากาศ
ที่เอ้ือตอการเรียนรู 
2. อาคารสถานที่และ
แหลงเรียนรู ไดรับการ
ปรับปรุง ซอมแซม ใหอยู
ในสภาพดีพรอมใชงาน- 
อยูเสมอ มีความปลอดภัย 
และเหมาะสมตอการ
จัดการเรียนการสอนอยาง
มีประสิทธิภาพ 
3. หองเรียน/หองพิเศษ 
ไดรับการนิเทศ ติดตาม  
มีความพรอม มีความ
สะอาด สวยงาม ปลอดภัย 
มีบรรยากาศที่เอ้ือตอการ
จัดการเรียนการสอน  
และไดรับการประเมิน 
ใหเปนหองเรียนคุณภาพ 
 
 
 



๑๑ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
๘. เสริมสรางความ

ปลอดภัยของ 

ผูเรียน ครูและ

บุคลากรทางการ 

ศึกษา และ

สถานศึกษา 

(ตอ) 

๔. กิจกรรมเสริมสราง
ความสุข และความ
ปลอดภัย 
 
 
 
 

๔. รอยละ 84 ของผูเรียน  
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดรับความคุมครองดูแลใหมี
ความปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมที่
สวยงาม สะอาด รมร่ืน  
นาอยูอาศัย มีความปลอดภัย 
มีบรรยากาศที่เอ้ือตอการ-
เรียนรู โรงเรียนกับชุมชนมี
ความสัมพันธอันดีตอกัน  
มีสวนรวมในการชวยเหลือ
แกไขปญหาและรวมพฒันา
โรงเรียนใหเจริญกาวหนา  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
2. อาคารสถานที่ และแหลง
เรียนรู มีคุณภาพไดรับการ
ปรับปรุง ซอมแซม ใหอยูใน
สภาพด ีพรอมใชงานอยูเสมอ 
มีความปลอดภัย และ
เหมาะสมตอการจัดการเรียน
การสอนอยางมีประสทิธิภาพ 
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
3. หองเรียน/หองพิเศษ ไดรับ
การนิเทศ ติดตาม ใหมีความ
พรอม มีความสะอาด สวยงาม 
ปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอ้ือ
ตอการจัดการเรียนการสอน
และไดรับการประเมินใหเปน
หองเรียนคุณภาพ  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
๔. ผูเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับความ
คุมครองดูแลใหมีความ
ปลอดภัย อยูในระดับคุณภาพ 
ดีเลิศ 
 
 
 

- 
 

๔. ผูเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับความ
คุมครองดูแลใหมีความ
ปลอดภัย 



๑๒ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
๙. เพิ่มโอกาสและ

สรางความเสมอ 

ภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียน 
๑. กิจกรรมชวยเหลือ
นักเรียน (พานองกลบัมา
เรียน)                       

๒. กิจกรรมทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
๑. รอยละ 8๙ ของผูเรียน
ไดรับการดูแลชวยเหลือ- 
อยางทั่วถึงและตรงสภาพ-
ปญหา 
๒. รอยละ 8๙ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 
ไดรับการดูแลชวยเหลือ 
ดานทนุการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
1-6 ผูเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลืออยางทั่วถึง 
และตรงสภาพปญหา  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
๒. ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
1 – 6 ไดรับการดูแล
ชวยเหลือดานทนุการศึกษา 
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 

- ผูเรียนไดรับโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางการศึกษา 
ไดรับการดูแลชวยเหลือ 
สงเสริม และพฒันา 
อยางทั่วถึง และตรงกับ
สภาพปญหาทุกคน 
 

๑๐. พัฒนาครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาใหมีความรู  

ความสามารถ  

และทักษะที่

ทันสมยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชือ่โครงการ 
พัฒนาครูสูมืออาชีพ  

1. กิจกรรมการขยายผล 
เผยแพร การประชุม/อบรม/
สัมมนา เก่ียวกับ
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน 
2. กิจกรรมการนิเทศการ 
เรียนการสอน 
3. กิจกรรมการผลิตสื่อ 
นวัตกรรม และการใชสื่อ 
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร     
รอยละ 8๔ มีการขยายผล 
เผยแพร การศึกษาดงูาน  
การประชุม/อบรม/สัมมนา 
เก่ียวกับการจัดการเรียน 
การสอน 
2. ครูและบุคลากร 
รอยละ 8๔ ไดรับการนิเทศ
การจัดการเรียนการสอน 
๓. ครูและบุคลากร     
รอยละ 8๔ ผลิตสื่อ-
นวัตกรรม และนำสื่อไปใชการ
จัดการเรียนการสอน 
๔. ครูและบุคลากร  
รอยละ 8๔ จัดทำวิจัยในชัน้
เรียน เพื่อแกไขปญหาของ
ผูเรียน 
 
 

10,000 
บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครู บุคลากรความรู  

ความสามารถ และทักษะ 

ที่ทันสมัย จัดกิจกรรม 

การเรียนรูในรูปแบบ 
Active Learning ที่เนน
ผูเรียนเปนสำคัญสูศตวรรษ
ที่ 21 และผลการพัฒนา
ในดานคุณภาพผูเรียน
เปนไปตามเปาหมาย 
ของสถานศึกษา 
๒. ครู บุคลากรมีสื่อ 
นวัตกรรมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู  
และแกไขปญหาผูเรียน 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
๑๐. พัฒนาครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษาใหมีความรู  

ความสามารถ  

และทักษะที่

ทันสมยั 

(ตอ) 

๔. กิจกรรมการทำวิจัย 
ในชั้นเรียน 
๕. กิจกรรมการสรางชุมชน
การเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
(ตอ) 
 

๕. ครูและบุคลากร  
รอยละ 8๔ ของครูและ
บุคลากรไดเขารวมการพฒันา
ตนเอง จากกิจกรรม PLC 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากร  
มีการขยายผล เผยแพร  
การศึกษาดูงาน  
การประชุม/อบรม/ 
สัมมนา เก่ียวกับการ 
จัดการเรียนการสอน  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
2. ครูและบุคลากร ไดรับการ
นิเทศการจัดการเรียนการสอน   
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
3. ครูและบุคลากร ผลิตสื่อ 
นวัตกรรม และนำสื่อไปใชการ
จัดการเรียนการสอน  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
๔. ครูและบุคลากร จัดทำวิจัย
ในชั้นเรียน เพื่อแกไขปญหา
ของผูเรียน อยูในระดับ
คุณภาพดเีลิศ    
๕. ครูและบุคลากร  
ไดเขารวมการพัฒนาตนเอง
จากกิจกรรม PLC อยูในระดับ
คุณภาพดีเลิศ 

10,000 
บาท 

1. ครู บุคลากรความรู  

ความสามารถ และทักษะ 

ที่ทันสมัย จัดกิจกรรม 

การเรียนรูในรูปแบบ 
Active Learning ที่เนน
ผูเรียนเปนสำคัญสูศตวรรษ
ที่ 21 และผลการพัฒนา
ในดานคุณภาพผูเรียน
เปนไปตามเปาหมาย 
ของสถานศึกษา 
๒. ครู บุคลากรมีสื่อ 
นวัตกรรมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู  
และแกไขปญหาผูเรียน 



๑๕ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายกานดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
๑๑. ลดภาระครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาครูสูมืออาชีพ  

๑. กิจกรรมการผลิตสื่อ 
นวัตกรรม และการใชสื่อ 
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
๒. กิจกรรมการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร     
รอยละ 8๔ ผลิตสื่อ 
นวัตกรรม และนำสื่อไปใช 
ในการจัดการเรียนการสอน 
๒. ครูและบุคลากร  
รอยละ 8๔ มีการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากร ผลิตสื่อ 
นวัตกรรม และนำสื่อไปใชการ
จัดการเรียนการสอน  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
๒. ครูและบุคลากร มีการ
วัดผลประเมินผล 
ตามสภาพจริงอยูในระดับ
คุณภาพดีเลิศ    

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ครู บุคลากร ผลิตสื่อ 
นวัตกรรม และการใชสื่อ 
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
๒. ครู บุคลากรมีการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริง 
โดยใชเทคโนโลยีมาบริหาร
จัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๒. ลดภาระ

นักเรียนและ

ผูปกครอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาความพรอม ICT 
เพ่ือการเรียนรู 
กิจกรรมการใชสื่อ ICT  
เพี่อการเรียนรูสำหรับผูเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 8๔ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ ๑-6  
มีทักษะการใชสื่อ ICT  
เพื่อการเรียนรูสำหรับผูเรียน 
2. รอยละ 8๔ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ ๑-6  
มีผลงาน/นวัตกรรม 
ที่เกิดจากการใช ICT 
3. รอยละ 8๔ ของผูเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปที่ ๑-6  
มีความพึงพอใจในการเขารวม
กิจกรรมการใชสื่อ ICT เพื่อ
การเรียนรูสำหรับผูเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูเรียนชั้น ป.1-6 มีทักษะ
การใชสื่อ ICT เพื่อการเรียนรู
สำหรับผูเรียนอยูในระดบั
คุณภาพดีเลิศ 
 
 

10,000 
บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูเรียนมีความสามารถ 
ในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  
สำหรับการเรียนรูทุกที่  
ทุกเวลา  (Anywhere 

Anytime)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายกานดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
๑๒. ลดภาระ

นักเรียนและ

ผูปกครอง 

(ตอ) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาความพรอม ICT 
เพ่ือการเรียนรู 
กิจกรรมการใชสื่อ ICT  
เพี่อการเรียนรูสำหรับผูเรียน 

2. ผูเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปที่ ๑-6 มีผลงาน/นวัตกรรม    
ที่เกิดจากการใช ICT 
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
3. ผูเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปที่ ๑-6 มีความพึงพอใจ 
ในการเขารวมกิจกรรมการใช
สื่อ ICT เพื่อการเรียนรูสำหรับ
ผูเรียนอยูในระดับคุณภาพ 
ดีเลิศ 

10,000 
บาท 

ผูเรียนมีความสามารถ 
ในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  
สำหรับการเรียนรูทุกที่  
ทุกเวลา  (Anywhere 

Anytime)  

 

๑๓. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการให 
มีประสทิธิภาพ 
ถูกตอง รวดเร็ว 
ประโยชน ประหยดั 
โปรงใสและ
ตรวจสอบได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ 
บริหารแบบมีสวนรวม  
โดยใช NK Teams 
Model 
1. กิจกรรมรวมวิเคราะห
สภาพปจจุบนั ปญหาและ
ความตองการ 
2. กิจกรรมรวมสรางความ
ตระหนักสรางวิสยัทัศน 
พันธกิจ กลยุทธ   
3. กิจกรรมรวมสรางและ
พัฒนาทีมงาน ภาคีเครือขาย
บุคลากร แบงหนาที่ 
กระจายอำนาจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละ 8๔ ของคณะครู 
และบุคลากร คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
ผูปกครอง ชุมชน เขารวม
ประชุมการรวมวิเคราะห
สภาพโรงเรียน SWOT                   
2. รอยละ 8๔ ของคณะครู
และบุคลากร คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ผูปกครอง ชุมชน เขารวม
ประชุมการรวมสรางความ
ตระหนักสรางวิสยัทัศน  
พันธกิจ กลยุทธ 
3. รอยละ 8๔ ของผูมีสวน
เก่ียวของพึงพอใจการ
บริหารงาน ดานตางๆ  
ของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนไดขอมูล  
จากการวิเคราะหสภาพ
โรงเรียน SWOT เพื่อการ
กำหนดวสิัยทัศน    
กลยุทธโรงเรียน  
อยูในระดับดีเลิศ 
2. โรงเรียนมีผลการ
ดำเนินการตามแผนพัฒนา
การศึกษา/แผนปฏิบัติการ  
อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผูบริหารใชนวัตกรรม
การบริหารแบบมีสวนรวม 
โดยใช NK Teams Model 
ไดอยางมปีระสิทธิภาพ 
ถูกตอง รวดเร็ว  
เกิดประโยชน ประหยดั  
โปรงใสและตรวจสอบได 
2. โรงเรียนมีผลการพัฒนา
ในดานคุณภาพผูเรียน ดาน
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ และดาน
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียน 
เปนสำคัญเปนไป 
ตามเปาหมาย 
ของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายกานดำเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช (บาท) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
๑๓. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการให 
มีประสทิธิภาพ 
ถูกตอง รวดเร็ว 
ประโยชน ประหยดั 
โปรงใสและ
ตรวจสอบได 
(ตอ) 
 

4. กิจกรรมรวมดำเนินการ
พัฒนาตามแผนกลยุทธ 
5. กิจกรรมรวมประเมินผล
และชื่นชมความสำเร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. โรงเรียนมีผลการรายงาน
การประเมินตนเอง/ ผลการ
ประเมินคุณภาพภายนอก  
อยูในระดับคุณภาพ 
ดีเลิศ 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. ผูบริหารใชนวัตกรรม
การบริหารแบบมีสวนรวม 
โดยใช NK Teams Model 
ไดอยางมปีระสิทธิภาพ 
ถูกตอง รวดเร็ว  
เกิดประโยชน ประหยดั  
โปรงใสและตรวจสอบได 
2. โรงเรียนมีผลการพัฒนา
ในดานคุณภาพผูเรียน  
ดานกระบวนการบริหาร
และการจัดการ และดาน
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียน 
เปนสำคัญเปนไปตาม
เปาหมายของสถานศึกษา 
 



๑๙ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
- คำส่ังแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนวัดหนองกันเกรา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๐ 
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๒๒ 
 

 
 
 
 
 


