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โรงเรียนอนุบาลเขาชะเมา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

ที่ต้ัง : 101 ม.1 ต.ห้วยทับมอญ อ.เขาชะเมา จ.ระยอง 
 
โทรศัพท์ : 08 1376 5358 

Website : http://www.anubankhaochamao.ac.th 

Email : anubankhaochamao@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์08 1376 5358         โทรศัพท์ 08 8400 6934 
Email Address katae.anusanee@gamil.com  Email Address weerasak.sanguan@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

   ประเภทโรงเรียน  โรงเรียนประถมศึกษา  
  ขนาดโรงเรียน ขนาดกลาง จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 121 – 719 คน  
 
 

  ที่มา : ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย.2567 
 
  ที่มา : ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย.2567  
 
 

 
 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน   จำนวน  1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1  คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน 12 คน 
4) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 2  คน 
5) ลูกจ้าง   จำนวน 2  คน 
6) นักการภารโรง  จำนวน 1  คน  

ที่มา : ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย.2567 

ประเภทและขนาดโรงเรียน  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 19 คน 

นักเรียน จำนวน 277  คน 

ช่ือ-สกุล นางสาวศวรรยา อนุศาสนี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลเขาชะเมา 

ช่ือ-สกุล นายวีรศักด์ิ  สงวน 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลเขาชะเมา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ONE CLASS ONE PRODUCT สู่วิถีแห่งความพอเพียง  
   2) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทาง Active Learning เพื่อสร้าง
ผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
            3) โรงเรียนมีเครือข่ายแห่งความร่วมมือ บวร : บ้าน วัด โรงเรียน  

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การปรับปรุงด้านอาคารสถานท่ี วัสดุ อุปกรณ์ท่ีชำรุด เสียหาย   
      2) ปรับระบบสัญญาณ Internet ให้ครอบคลุมทุกจุดในโรงเรียน  
      3) พัฒนาครูให้สามารถสอนได้หลากหลายวิชา แก้ปัญหาครูไม่ครบ
ช้ันเรียน   

บริหารทั่วไป    ปัญหา : งบประมาณในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อพัฒนาผู้เรียนไม่เพียงพอ  

แนวทางแก้ไข : ระดมทรัพยากรจากภาครัฐและเอกชน  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา : ขาดบุคลากรดูแลด้านอาคารสถานท่ี ตำแหน่งนักการภารโรง  

แนวทางแก้ไข : ครูทุกคนในโรงเรียนช่วยกันดูแลความเรียบร้อย  

ปัญหา :  1. ครูมีภาระงานอื่น นอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป  
2. การจัดประชุม อบรมต่างๆ ของหน่วยงานต้นสังกดั  

และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในวันเวลาทำการ  ทำให้กระทบต่อการ
จัดการเรียนการสอน   

3. การประเมิน  หรือมาติดตามคุณภาพการศึกษา  ควร 
มาดูสภาพจริง  ไม่เน้นเอกสาร ไม่เน้นการนำเสนอ แต่ควรลงไปดูท่ีการ
สอน ท่ีห้องเรียน สังเกต สอบถาม สัมภาษณ์นักเรียน โดยไม่ต้องมีการ
แจ้งล่วงหน้า 
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บริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข :  1. หน่วยงานต้นสังกัด ลดภาระงานให้แก่สถานศึกษา 
     2. รายการประชุม อบรม สัมมนา  หากเป็นไปได้ 
ควรเปล่ียนเป็นการลงให้คำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน  มาช่วย
เป็น COACH ให้กับครูในห้องเรียน  แทนการดึงครูออกนอกห้องเรียน  

ปัญหา : ครูท่ีรับผิดชอบมีภาระงานมาก  

แนวทางแก้ไข : ควรจัดหาเจ้าหน้าท่ีดูแลเรื่องพัสดุ การเงินให้กับ
โรงเรียน                        

บริหารงานวิชาการ  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนอนุบาลเขาชะเมา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
 ของชาติ และน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 
 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
1. กิจกรรม โรงเรียนวิถีพุทธ วิถีธรรม เสริมสร้าง
ธรรมาภิบาลในถานศึกษา 
2. กิจกรรม วันสำคัญ 
3. กิจกรรมส่งเสริมภูมิปัญญา ดนตรี วัฒนธรรม 
4. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยทับ
มอญ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ี
ดีขึ้น 
2. ผู้เรียนมีภาวะความเป็นผู้นำ 
และมีการทำประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวม  

59,500  

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  
มีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีภาวะความเป็น
ผู้นำ มีการทำประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวมและเกิดความรัก 
ความสามัคคีระหว่างกัน  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
1. กิจกรรม ส่งเสริมภูมิปัญญา ดนตรี และ
วัฒนธรรม 
2. กิจกรรม สภานักเรียน 
3. กิจกรรม ประชาธิปไตยในโรงเรียน  

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยทับ
มอญ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 

59,500  

3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  
มีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
4. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีภาวะความเป็น
ผู้นำ มีการทำประโยชน์เพื่อ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ี
ดีขึ้น 
4. ผู้เรียนมีภาวะความเป็นผู้นำ 
และมีการทำประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวม  

ส่วนรวมและเกิดความรัก 
ความสามัคคีระหว่างกัน  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 

 

ช่ือโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
1. กิจกรรม การผลิตและการใช้ส่ือการสอนและ
เทคโนโลยี 
2. กิจกรรม แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 90 จัดสร้าง จัดหา 
และพัฒนาส่ือ นวัตกรรม
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู้ 
2. ครูร้อยละ 90 ใช้แหล่งเรียนรู้
ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดทำส่ือและนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
2. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  

23,000 

1. ครูพัฒนาส่ือ นวัตกรรม
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนรู้ 
2. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาในการจัดการ
เรียนการสอน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ พัฒนาความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ 
1. กิจกรรม พัฒนาการอ่าน เขียน คัดลายมือ  
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต  
 

เชิงปริมาณ 
 ผู้เรียนร้อยละ 75 มี

ความสามารถในการอ่านและ
เขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดีข้ึน
ไป คุณภาพดี  
เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการ
อ่านและเขียนภาษาไทยผ่าน
เกณฑ์การประเมิน และคัด
ลายมือได้สวย ถูกต้องตาม
หลักการเขียนภาษาไทย  
 

1,995 
 

นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียนภาษาไทย 
และการคัดลายมือ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ พัฒนาความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
1. กิจกรรม ค่ายบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้  
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
3. กิจกรรมทัศนศึกษา  
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้ 
และสนุกสนานเพลิดเพลินไปกับ
การเรียนรู้  
เชิงคุณภาพ 

50,000 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง มีทักษะการ
ทำงานเป็นทีม เกิดทักษะ
อาชีพ  
2. นักเรียนมีน้ำใจ และ
ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็ม
ใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความสามารถในการ
คิด วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาได้ 
2. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ท่ี
สำคัญในศตวรรษท่ี 21 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้
ด้วยตนเอง  

3.นักเรียนได้รับความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา  
4. นักเรียนสามารถนำ
ความรู้ท่ีได้ไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวัน และเผยแพร่
สู่ผู้อื่นได้  

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมสำหรับเด็กท่ีมี
ความต้องการพิเศษ  
 

ช่ือโครงการ ประกันประสิทธิภาพและโอกาสใน
การเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ  
1. กิจกรรม นักเรียนเรียนรวม  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้ารับการศึกษาข้ัน
พื้นฐานเกินร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่าง
เป็นระบบโดยใช้กระบวนการ 
PDCA อยู่ในระดับดีเลิศ  

500 
 

นักเรียนทุกคนได้รับ
การศึกษาภาคบังคับ  มีการ
บริหารจัดการอย่างเป็น
ระบบ 
 
 
 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ
ความเป็นเลิศสำหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษ 
 

ช่ือโครงการ เสริมสร้างผู้เรียนให้มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
1. กิจกรรม 1 ภาคเรียน 1 โครงการ โดยใช้
พื้นฐานด้าน STEM  
 
 

เชิงปริมาณ 
1. พัฒนาทักษะความรู้ 
ความสามารถด้าน STEM 
นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยทับ
มอญ ร้อยละ 90  ตลอดปี
การศึกษา  

3,000 

1. นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ
ด้าน STEM ในการสร้าง
นวัตกรรม  
2. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการ
พัฒนาทักษะความรู้ 
ความสามารถด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร  
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม มี
ความรู้ความสามารถด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ มี
ความสามารถตามศตวรรษท่ี 21  

และการส่ือสารในการ
ดำเนินชีวิต 
3. นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21 ในการ
แก้ไขปัญหา 
 
 

8. เสริมสร้างความปลอดภัย
ของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา  

ช่ือโครงการ ส่งเสริมสุขภาพร่างกายและจิตใจ
ของนักเรียน  
1. กิจกรรมสุขาน่าใช้ 
2. กิจกรรมฟันสวย ยิ้มใส 
3. กิจกรรม อย.น้อย 
4. กิจกรรมช่ังน้ำหนัก วัดส่วนสูง และภาวะ
โภชนาการ 
5. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ 
6. กิจกรรมอาหารกลางวันเพื่อสุขภาพ 
7. กิจกรรมด่ืมนมเพื่อสุขภาพ 
8. กิจกรรมประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
9. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับทอง 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก
ส่วนสูงและสมรรถภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพ
พลานามัยแข็งแรง 
3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแล
ด้านสุขภาพอนามัย  
เชิงคุณภาพ 

6,000 

1. ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตใจท่ีดีผ่าน
เกณฑ์  
2. โรงเรียนมีชมรมท่ีส่งเสริม
สุขภาพผู้เรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

10.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
11. กิจกรรมแนะแนว 
 
 

1. ผู้เรียนสามารถดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตได้อย่าง
เหมาะสม 
2. นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียนมีความพึงพอใจงานส่งส
เริมสุขภาพอนามัย  
3. ผลการประเมินนักเรียน มี
สุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรง  

 
 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการ ประกันประสิทธิภาพและโอกาสใน
การเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ  
1. กิจกรรมสำมะโนนักเรียน 
2. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
3. กิจกรรมแนะแนว  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนสำรวจนักเรียนตาม 
ทร.14 เพื่อให้นักเรียนทุกคนใน
พื้นท่ีบริการได้รับบริการทาง
การศึกษา  
2. โรงเรียนมีการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพ
และครอบคลุม    
ถึงผู้เรียนทุกคน  
2. ครูร้อยละ 100 เย่ียมบ้าน
นักเรียนทุกคนและนำข้อมูล
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

2,000  

1. นักเรียนในเขตพื้นท่ี
บริการเข้ารับการศึกษาทุก
คน  
2. โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพและครอบคลุม
ถึงผู้เรียนทุกคน 
2. ครูจัดการเยี่ยมบ้าน
นักเรียนทุกคนและนำข้อมูล
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
ไปใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับบริการทาง
การศึกษาทุกคน  
2. มกีารดำเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไป
อย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์  
และนักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่าง
ท่ัวถึง 

 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษาให้มีความรู้   
     ความสามารถ และทักษะท่ี 
     ทันสมัย  

ช่ือโครงการ เสริมสร้างครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิผล  

1. กิจกรรม เสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน  

 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนส่งเสริมให้ข้าราชการ
ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างน้อย คนละ 20 
ช่ัวโมงต่อปี 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการอบรม 
สัมนาและศึกษาดูงานอย่างน้อย 
20 ช่ัวโมงต่อปี  มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดี 

1,000 

ข้าราชการและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาทักษะวิชาชีพ  นำ
ความรู้ท่ีไดรับมาปรับ
ประยุกต์ใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ได้อย่างสร้างสรรค์  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
11. ลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
 

ช่ือโครงการ เสริมสร้างครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิผล 
1. กิจกรรม เสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน   
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนส่งเสริมให้ข้าราชการ
ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างน้อย คนละ 20 
ช่ัวโมงต่อปี 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการอบรม 
สัมนาและศึกษาดูงานอย่างน้อย 
20 ช่ัวโมงต่อปี  มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดี 

1,000 

ข้าราชการและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาทักษะวิชาชีพ  นำ
ความรู้ท่ีไดรับมาปรับ
ประยุกต์ใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ได้อย่างสร้างสรรค์  
 
 
 
 

12. ลดภาระนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 

ช่ือโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 90 จัดสร้าง จัดหาและ
พัฒนาส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยี
สารสนเทศในการจัดการเรียนรู้  
ครูร้อยละ 90 ใช้แหล่งเรียนรู้ใน
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูจัดทำส่ือและนวัตกรรมการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ใช้แหล่งเรียนรู้อันเกิด
ประโยชน์ต่อการเรียนการสอน  
เชิงปริมาณ 

 
 
 

13,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูพัฒนาส่ือและนวัตกรรม
การจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใช้
แหล่งเรียนรู้ เกิดประโยชน์
ต่อนักเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ช่ือโครงการ เสริมสร้างผู้เรียนให้มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร 
 
 
 
 
 
 

1. พัฒนาทักษะความรู้ 
ความสามารถด้าน STEM 
นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยทับ
มอญ ร้อยละ 90  ตลอดปี
การศึกษา  
2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการ
พัฒนาทักษะความรู้ 
ความสามารถด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม มี
ความรู้ความสามารถด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ มี
ความสามารถตามศตวรรษท่ี 21 
 

 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ
ด้าน STEM ในการสร้าง
นวัตกรรม  
2. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสารในการ
ดำเนินชีวิต 
3. นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21 ในการ
แก้ไขปัญหา 
 
 
 
 
 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้  
    

ช่ือโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
1. กิจกรรม ประเมิน วิเคราะห์ ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา (บูรณาการหลักสูตรต้านทุจริตในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้)  
 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 85 มีการวิเคราะห์
หลักสูตรและจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ มีการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง  
 

 
 
 
 
 

500 
 

โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษาและ
ชุมชน ผู้ปกครองมีความพึง
พอใจในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเสริมสร้างผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
เชิงคุณภาพ 
ครูจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาได้
อย่างถูกต้อง สามารถจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีตรงตาม
ตัวชี้วัดและสอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา  

 


